
ஒᾇ᾽ மாநகராசி 
மாமᾹற ᾂட அறிᾰைக 

                 2022Ά ஆᾶᾌ ஜனவாி மாதΆ  10Ά ேததி  திᾱக கிழைம பிιபக᾿ 03.00 
மணிᾰᾁ சாதாரணᾰ ᾂடΆ மாநகராசி அᾤவலகᾰ கᾊடᾷதிᾤ῀ள தனி அᾤவல᾽ 
அைறயி᾿ நைடெபᾠΆ.   எனேவ இரᾶடாΆ நிைல அᾤவல᾽க῀ அைனவᾞΆ 
ᾂடᾷதி᾿ தவறாᾐ பᾱேகιᾁமாᾠ ேகᾌᾰ ெகா῀கிேறᾹ. 

                    தனி அᾤவல᾽ 
                  ஒᾇ᾽ மாநகராசி 
 

மாமᾹறᾺ ெபாᾞ῀ 

ெபாᾞ῀ எᾶ 1  
            
    ஒᾇ᾽ மாநகராசியி᾿ இயᾰᾁத᾿ மιᾠΆ பராமாிᾺᾗ இைடெவளி நிரᾺᾗΆ வᾊ நிதி 

2021-22 திடᾷதி᾿ கீ῁கᾶட பணியிைன ேமιெகா῀ள மாமᾹற தீ᾽மான எᾶ.601 

நா῀.30.11.2021 அᾔமதி அளிᾷᾐ῀ளᾐ. அதᾹபᾊ 04.01.2022 ேததியᾹᾠ வரᾺெபιற 

ஒᾺபᾸதᾺᾗ῀ளிகளிᾹ ஒᾺᾗேநாᾰᾁ பᾊயᾢᾌ மாமᾹறᾷதிᾹ பா᾽ைவᾰᾁΆ ᾙᾊவிιᾁΆ 

ைவᾰகᾺபᾌகிறᾐ.            

  விவரΆ 
 

பணியிᾹ ெபய᾽   :  ஒᾇ᾽ மாநகராசிᾰᾁபட இராஜகணபதி நக᾽ சᾙதாய 
கழிᾺபிடΆ பராமாிᾺᾗ பணிக῀  

மதிᾺᾖᾌ              :   ᾟ.15.00 இலசΆ 
 

வ.எᾶ ஒᾺபᾸததார᾽ ெபய᾽  மதிᾺᾖᾌ சதவிகிதΆ  

1 திᾞ.S.சசிᾁமா᾽ 0.23% சதᾪதΆ மதிᾺᾖைட விட ᾁைறᾫ  
2 திᾞ.I.ᾙகமᾐ சᾖ᾽  0.26% சதᾪதΆ மதிᾺᾖைட விட அதிகΆ 

 
அᾤவலக ᾁறிᾺᾗ 
 
       வரᾺெபιற ேமιகᾶட ஒᾺபᾸதᾺᾗ῀ளிகளி᾿ மதிᾺᾖைட விட 0.23% சதᾪதΆ 

ᾁைறவான ஒᾺபᾸதᾺᾗ῀ளி வழᾱகிய திᾞ.S.சசிᾁமா᾽ எᾹபவரᾐ ஒᾺபᾸதᾺᾗ῀ளியிைன 

மாமᾹறΆ ஏιᾠ ெகா῀ளலாΆ. 

 
 
 
ெபாᾞ῀ எᾶ 2 

 



   நகராசி நி᾽வாக இயᾰᾁந᾽ ெசᾹைன அவ᾽களிᾹ ெசய᾿ᾙைறக῀ 
ந.க.எᾶ.30644/2021/ேத᾽த᾿ நா῀.10.01.2022Ᾱ பᾊ Installation of CCTV’s at Polling 
stations/Counting Centers/Strong Rooms and Installation of Web streaming in the Critical and 
Vulnerable Polling station பணிᾰᾁ நி᾽வாக அᾔமதி வழᾱகᾺபடதைன ெதாட᾽Ᾰᾐ, ᾁᾠகிய 
கால அவசர ஒᾺபᾸதᾺᾗ῀ளி ேகாரᾫΆ ேமιபᾊ பணிᾰகான ெசலᾪனΆ ᾟ.21.00 இலசᾷைத 
ெபாᾐ நிதியி᾿ ேமιெகாᾶᾌ ேத᾽த᾿ நிதி கிைடᾰகᾺெபιறᾫடᾹ ஈᾌ ெசᾼᾐ ெகா῀ளᾫΆ 
மாமᾹறᾷதிᾹ பா᾽ைவᾰᾁΆ அᾔமதிᾰᾁΆ ைவᾰகᾺபᾌகிறᾐ.   

                                                                                      
அᾤவலக ᾁறிᾺᾗ 
 

1. மாமᾹறΆ அᾔமதிᾰகலாΆ 
2. ேமιகாᾎΆ ெசலᾪனᾷைத ெபாᾐ நிதியி᾿ ேமιெகாᾶᾌ ேத᾽த᾿ நிதி 

கிைடᾰகᾺெபιறᾫடᾹ ஈᾌ ெசᾼᾐ ெகா῀ளᾫΆ மாமᾹறΆ அᾔமதிᾰகலாΆ. 
3. ேமιகாᾎΆ பணியிᾹ அவசர அவசியΆ கᾞதி மாமᾹற தைலவாிᾹ ᾙᾹ அᾔமதி ெபιᾠ 

ᾁᾠகிய கால ஒᾺபᾸதᾺᾗ῀ளி ேகாாியைத அᾔமதிᾰகலாΆ. 
 

ெபாᾞ῀ எᾶ 3 
              
    ஒᾇ᾽ மாநகராசியி᾿ இயᾰᾁத᾿ மιᾠΆ பராமாிᾺᾗ இைடெவளி நிரᾺᾗΆ வᾊ நிதி 
2021-22 திடᾷதி᾿ கீ῁கᾶட பணியிைன ேமιெகா῀ள மாமᾹற தீ᾽மான எᾶ.601 
நா῀.30.11.2021 அᾔமதி அளிᾷᾐ῀ளᾐ. அதᾹபᾊ 04.01.2022 ேததியᾹᾠ வரᾺெபιற 
ஒᾺபᾸதᾺᾗ῀ளிகளிᾹ ஒᾺᾗேநாᾰᾁ பᾊயᾢᾌ மாமᾹறᾷதிᾹ பா᾽ைவᾰᾁΆ ᾙᾊவிιᾁΆ 
ைவᾰகᾺபᾌகிறᾐ.            
 

  விவரΆ 
 

பணியிᾹ ெபய᾽   :  ஒᾇ᾽ மாநகராசிᾰᾁபட ேதசிᾱᾁ நக᾽ சᾙதாய 
கழிᾺபிடΆ பராமாிᾺᾗ பணிக῀  

மதிᾺᾖᾌ              :   ᾟ.15.00 இலசΆ 
 

வ. 
எᾶ 

ஒᾺபᾸததார᾽ ெபய᾽  மதிᾺᾖᾌ சதவிகிதΆ  

1 திᾞ.S.சசிᾁமா᾽ 0.25% சதᾪதΆ மதிᾺᾖைட விட ᾁைறᾫ  
2 திᾞ.I.ᾙகமᾐ சᾖ᾽  0.27% சதᾪதΆ மதிᾺᾖைட விட அதிகΆ 

 
அᾤவலக ᾁறிᾺᾗ 
 
       வரᾺெபιற ேமιகᾶட ஒᾺபᾸதᾺᾗ῀ளிகளி᾿ மதிᾺᾖைட விட 0.25% சதᾪதΆ 
ᾁைறவான ஒᾺபᾸதᾺᾗ῀ளி வழᾱகிய திᾞ.S.சசிᾁமா᾽ எᾹபவரᾐ ஒᾺபᾸதᾺᾗ῀ளியிைன 
மாமᾹறΆ ஏιᾠ ெகா῀ளலாΆ. 
 
ெபாᾞ῀ எᾶ 4              

    ஒᾇ᾽ மாநகராசியி᾿ இயᾰᾁத᾿ மιᾠΆ பராமாிᾺᾗ இைடெவளி நிரᾺᾗΆ வᾊ நிதி 
2021-22 திடᾷதி᾿ கீ῁கᾶட பணியிைன ேமιெகா῀ள மாமᾹற தீ᾽மான எᾶ.601  
நா῀.30.11.2021 அᾔமதி அளிᾷᾐ῀ளᾐ. அதᾹபᾊ 04.01.2022 ேததியᾹᾠ வரᾺெபιற 



ஒᾺபᾸதᾺᾗ῀ளிகளிᾹ ஒᾺᾗேநாᾰᾁ பᾊயᾢᾌ மாமᾹறᾷதிᾹ பா᾽ைவᾰᾁΆ ᾙᾊவிιᾁΆ 
ைவᾰகᾺபᾌகிறᾐ.          

  விவரΆ 
 

பணியிᾹ ெபய᾽   :  ஒᾇ᾽ மாநகராசிᾰᾁபட ெவᾱகேடῃ நக᾽ 
(ஜ᾿ᾢᾰᾁைட) சᾙதாய கழிᾺபிடΆ பராமாிᾺᾗ பணிக῀ 

மதிᾺᾖᾌ              :   ᾟ.10.00 இலசΆ 
 

வ.எᾶ ஒᾺபᾸததார᾽ ெபய᾽  மதிᾺᾖᾌ சதவிகிதΆ  
1 திᾞ.S.சசிᾁமா᾽ 0.23% சதᾪதΆ மதிᾺᾖைட விட ᾁைறᾫ  
2 திᾞ.I.ᾙகமᾐ சᾖ᾽  0.25% சதᾪதΆ மதிᾺᾖைட விட அதிகΆ 

 

அᾤவலக ᾁறிᾺᾗ 

       வரᾺெபιற ேமιகᾶட ஒᾺபᾸதᾺᾗ῀ளிகளி᾿ மதிᾺᾖைட விட 0.23% சதᾪதΆ 
ᾁைறவான ஒᾺபᾸதᾺᾗ῀ளி வழᾱகிய திᾞ.S.சசிᾁமா᾽ எᾹபவரᾐ ஒᾺபᾸதᾺᾗ῀ளியிைன 
மாமᾹறΆ ஏιᾠ ெகா῀ளலாΆ. 
 
ெபாᾞ῀ எᾶ 5 
              
    ஒᾇ᾽ மாநகராசியி᾿ இயᾰᾁத᾿ மιᾠΆ பராமாிᾺᾗ இைடெவளி நிரᾺᾗΆ வᾊ நிதி 
2021-22 திடᾷதி᾿ கீ῁கᾶட பணியிைன ேமιெகா῀ள மாமᾹற தீ᾽மான எᾶ.601 
நா῀.30.11.2021 அᾔமதி அளிᾷᾐ῀ளᾐ. அதᾹபᾊ 04.01.2022 ேததியᾹᾠ வரᾺெபιற 
ஒᾺபᾸதᾺᾗ῀ளிகளிᾹ ஒᾺᾗேநாᾰᾁ பᾊயᾢᾌ மாமᾹறᾷதிᾹ பா᾽ைவᾰᾁΆ ᾙᾊவிιᾁΆ 
ைவᾰகᾺபᾌகிறᾐ.         

  விவரΆ 
 

பணியிᾹ ெபய᾽   :  ஒᾇ᾽ மாநகராசிᾰᾁபட காேலᾁᾶடா பᾁதியி᾿ உ῀ள 
சᾙதாய கழிᾺபிடΆ பராமாிᾺᾗ பணிக῀  

மதிᾺᾖᾌ              :   ᾟ.5.00 இலசΆ 
 

வ.எᾶ ஒᾺபᾸததார᾽ ெபய᾽  மதிᾺᾖᾌ சதவிகிதΆ  
1 திᾞ.I.ᾙகமᾐ சᾖ᾽  0.22% சதᾪதΆ மதிᾺᾖைட விட ᾁைறᾫ  
2 திᾞ.S.சசிᾁமா᾽ 0.24% சதᾪதΆ மதிᾺᾖைட விட அதிகΆ 

 

அᾤவலக ᾁறிᾺᾗ 

       வரᾺெபιற ேமιகᾶட ஒᾺபᾸதᾺᾗ῀ளிகளி᾿ மதிᾺᾖைட விட 0.22% சதᾪதΆ 
ᾁைறவான ஒᾺபᾸதᾺᾗ῀ளி வழᾱகிய திᾞ.I.ᾙகமᾐ சᾖ᾽ எᾹபவரᾐ ஒᾺபᾸதᾺᾗ῀ளியிைன 
மாமᾹறΆ ஏιᾠ ெகா῀ளலாΆ. 
ெபாᾞ῀ எᾶ 6              

    ஒᾇ᾽ மாநகராசியி᾿ இயᾰᾁத᾿ மιᾠΆ பராமாிᾺᾗ இைடெவளி நிரᾺᾗΆ வᾊ நிதி 
2021-22 திடᾷதி᾿ கீ῁கᾶட பணியிைன ேமιெகா῀ள மாமᾹற தீ᾽மான எᾶ.601 
நா῀.30.11.2021 அᾔமதி அளிᾷᾐ῀ளᾐ. அதᾹபᾊ 04.01.2022 ேததியᾹᾠ வரᾺெபιற 
ஒᾺபᾸதᾺᾗ῀ளிகளிᾹ ஒᾺᾗேநாᾰᾁ பᾊயᾢᾌ மாமᾹறᾷதிᾹ பா᾽ைவᾰᾁΆ ᾙᾊவிιᾁΆ 
ைவᾰகᾺபᾌகிறᾐ.            



  விவரΆ 

பணியிᾹ ெபய᾽   :  ஒᾇ᾽ மாநகராசிᾰᾁபட பா᾽வதி நக᾽ சᾙதாய கழிᾺபிடΆ 
பராமாிᾺᾗ பணிக῀  

மதிᾺᾖᾌ              :   ᾟ.5.00 இலசΆ 
 

வ.எᾶ ஒᾺபᾸததார᾽ ெபய᾽  மதிᾺᾖᾌ சதவிகிதΆ  
1 திᾞ.I.ᾙகமᾐ சᾖ᾽  0.25% சதᾪதΆ மதிᾺᾖைட விட ᾁைறᾫ  
2 திᾞ.S.சசிᾁமா᾽ 0.28% சதᾪதΆ மதிᾺᾖைட விட அதிகΆ 

 

அᾤவலக ᾁறிᾺᾗ 

       வரᾺெபιற ேமιகᾶட ஒᾺபᾸதᾺᾗ῀ளிகளி᾿ மதிᾺᾖைட விட 0.25% சதᾪதΆ 
ᾁைறவான ஒᾺபᾸதᾺᾗ῀ளி வழᾱகிய திᾞ.I.ᾙகமᾐ சᾖ᾽ எᾹபவரᾐ ஒᾺபᾸதᾺᾗ῀ளியிைன 
மாமᾹறΆ ஏιᾠ ெகா῀ளலாΆ. 
 
ெபாᾞ῀ எᾶ 7              

    ஒᾇ᾽ மாநகராசியி᾿ இயᾰᾁத᾿ மιᾠΆ பராமாிᾺᾗ இைடெவளி நிரᾺᾗΆ வᾊ நிதி 
2021-22 திடᾷதி᾿ கீ῁கᾶட பணியிைன ேமιெகா῀ள மாமᾹற தீ᾽மான எᾶ.601 
நா῀.30.11.2021 அᾔமதி அளிᾷᾐ῀ளᾐ. அதᾹபᾊ 04.01.2022 ேததியᾹᾠ வரᾺெபιற 
ஒᾺபᾸதᾺᾗ῀ளிகளிᾹ ஒᾺᾗேநாᾰᾁ பᾊயᾢᾌ மாமᾹறᾷதிᾹ பா᾽ைவᾰᾁΆ ᾙᾊவிιᾁΆ 
ைவᾰகᾺபᾌகிறᾐ.            

  விவரΆ 
 

பணியிᾹ ெபய᾽   :  ஒᾇ᾽ மாநகராசிᾰᾁபட ேபᾞᾸᾐ நிைலயΆ கிழᾰᾁ பᾁதி 
ெபாᾐ கழிᾺபிடΆ பராமாிᾺᾗ பணிக῀ 

மதிᾺᾖᾌ              :   ᾟ.5.00 இலசΆ 
 

வ.எᾶ ஒᾺபᾸததார᾽ ெபய᾽  மதிᾺᾖᾌ சதவிகிதΆ  
1 திᾞ.I.ᾙகமᾐ சᾖ᾽ 0.27% சதᾪதΆ மதிᾺᾖைட விட ᾁைறᾫ  
2 திᾞ.S.சசிᾁமா᾽  0.30% சதᾪதΆ மதிᾺᾖைட விட அதிகΆ 

 
அᾤவலக ᾁறிᾺᾗ 

    வரᾺெபιற ேமιகᾶட ஒᾺபᾸதᾺᾗ῀ளிகளி᾿ மதிᾺᾖைட விட 0.27% சதᾪதΆ 
ᾁைறவான ஒᾺபᾸதᾺᾗ῀ளி வழᾱகிய திᾞ.I.ᾙகமᾐ சᾖ᾽ எᾹபவரᾐ ஒᾺபᾸதᾺᾗ῀ளியிைன 
மாமᾹறΆ ஏιᾠ ெகா῀ளலாΆ. 
 
ெபாᾞ῀ எᾶ 8 
              
    ஒᾇ᾽ மாநகராசியி᾿ இயᾰᾁத᾿ மιᾠΆ பராமாிᾺᾗ இைடெவளி நிரᾺᾗΆ வᾊ நிதி 
2021-22 திடᾷதி᾿ கீ῁கᾶட பணியிைன ேமιெகா῀ள மாமᾹற தீ᾽மான எᾶ.601 
நா῀.30.11.2021 அᾔமதி அளிᾷᾐ῀ளᾐ. அதᾹபᾊ 04.01.2022 ேததியᾹᾠ வரᾺெபιற 
ஒᾺபᾸதᾺᾗ῀ளிகளிᾹ ஒᾺᾗேநாᾰᾁ பᾊயᾢᾌ மாமᾹறᾷதிᾹ பா᾽ைவᾰᾁΆ ᾙᾊவிιᾁΆ 
ைவᾰகᾺபᾌகிறᾐ.            

  விவரΆ 
 



பணியிᾹ ெபய᾽   :  ஒᾇ᾽ மாநகராசிᾰᾁபட ேபᾞᾸᾐ நிைலயΆ ேமιᾁ பᾁதி 
ெபாᾐ கழிᾺபிடΆ பராமாிᾺᾗ பணிக῀ 

மதிᾺᾖᾌ              :   ᾟ.5.00 இலசΆ 
 

வ.எᾶ ஒᾺபᾸததார᾽ ெபய᾽  மதிᾺᾖᾌ சதவிகிதΆ  
1 திᾞ.I.ᾙகமᾐ சᾖ᾽  0.26% சதᾪதΆ மதிᾺᾖைட விட ᾁைறᾫ  
2 திᾞ.S.சசிᾁமா᾽ 0.28% சதᾪதΆ மதிᾺᾖைட விட அதிகΆ 

 
அᾤவலக ᾁறிᾺᾗ 

    வரᾺெபιற ேமιகᾶட ஒᾺபᾸதᾺᾗ῀ளிகளி᾿ மதிᾺᾖைட விட 0.26% சதᾪதΆ 
ᾁைறவான ஒᾺபᾸதᾺᾗ῀ளி வழᾱகிய திᾞ.I.ᾙகமᾐ சᾖ᾽ எᾹபவரᾐ ஒᾺபᾸதᾺᾗ῀ளியிைன 
மாமᾹறΆ ஏιᾠ ெகா῀ளலாΆ. 
 
ெபாᾞ῀ எᾶ 9 
              
    ஒᾇ᾽ மாநகராசியி᾿ இயᾰᾁத᾿ மιᾠΆ பராமாிᾺᾗ இைடெவளி நிரᾺᾗΆ வᾊ நிதி 
2021-22 திடᾷதி᾿ கீ῁கᾶட பணியிைன ேமιெகா῀ள மாமᾹற தீ᾽மான எᾶ.601  
நா῀.30.11.2021 அᾔமதி அளிᾷᾐ῀ளᾐ. அதᾹபᾊ 04.01.2022 ேததியᾹᾠ வரᾺெபιற 
ஒᾺபᾸதᾺᾗ῀ளிகளிᾹ ஒᾺᾗேநாᾰᾁ பᾊயᾢᾌ மாமᾹறᾷதிᾹ பா᾽ைவᾰᾁΆ ᾙᾊவிιᾁΆ 
ைவᾰகᾺபᾌகிறᾐ.            

  விவரΆ 
 

பணியிᾹ ெபய᾽   :  ஒᾇ᾽ மாநகராசிᾰᾁபட தளி சாைல ᾘᾱகா ெபாᾐ 
கழிᾺபிடΆ பராமாிᾺᾗ பணிக῀  

மதிᾺᾖᾌ              :   ᾟ.5.00 இலசΆ 
 

வ.எᾶ ஒᾺபᾸததார᾽ ெபய᾽  மதிᾺᾖᾌ சதவிகிதΆ  
1 திᾞ.S.சசிᾁமா᾽  0.24% சதᾪதΆ மதிᾺᾖைட விட ᾁைறᾫ  
2 திᾞ.I.ᾙகமᾐ சᾖ᾽ 0.27% சதᾪதΆ மதிᾺᾖைட விட அதிகΆ 

 

அᾤவலக ᾁறிᾺᾗ 

       வரᾺெபιற ேமιகᾶட ஒᾺபᾸதᾺᾗ῀ளிகளி᾿ மதிᾺᾖைட விட 0.24% சதᾪதΆ 
ᾁைறவான ஒᾺபᾸதᾺᾗ῀ளி வழᾱகிய திᾞ.S.சசிᾁமா᾽ எᾹபவரᾐ ஒᾺபᾸதᾺᾗ῀ளியிைன 
மாமᾹறΆ ஏιᾠ ெகா῀ளலாΆ. 
ெபாᾞ῀ எᾶ 10              

    ஒᾇ᾽ மாநகராசியி᾿ 15வᾐ நிதிᾰᾁᾨ மாᾹயΆ 2021-22 திடᾷதி᾿ கீ῁கᾶட 
பணியிைன ேமιெகா῀ள மாமᾹற தீ᾽மான எᾶ.658 நா῀.31.12.2021 அᾔமதி அளிᾷᾐ῀ளᾐ. 
அதᾹபᾊ 04.01.2022 ேததியᾹᾠ வரᾺெபιற ஒᾺபᾸதᾺᾗ῀ளிகளிᾹ ஒᾺᾗேநாᾰᾁ பᾊயᾢᾌ 
மாமᾹறᾷதிᾹ பா᾽ைவᾰᾁΆ ᾙᾊவிιᾁΆ ைவᾰகᾺபᾌகிறᾐ.            
 

  விவரΆ 
 

பணியிᾹ ெபய᾽   :  ஒᾇ᾽ மாநகராசிᾰᾁபட ச᾽ேவ எᾶ 176 கணபதி நகாி᾿ 
ᾗதிய நக᾽Ὰᾗற மᾰக῀ நலவா῁ᾫ ைமயΆ அைமᾷத᾿ 
 



மதிᾺᾖᾌ              :   ᾟ.25.00 இலசΆ 
 

வ.எᾶ ஒᾺபᾸததார᾽ ெபய᾽  மதிᾺᾖᾌ சதவிகிதΆ  
1 M/s.SS Construction 0.25% சதᾪதΆ மதிᾺᾖைட விட ᾁைறᾫ  
2 திᾞ.S.சசிᾁமா᾽ 0.29% சதᾪதΆ மதிᾺᾖைட விட அதிகΆ 

 
அᾤவலக ᾁறிᾺᾗ 

       வரᾺெபιற ேமιகᾶட ஒᾺபᾸதᾺᾗ῀ளிகளி᾿ மதிᾺᾖைட விட 0.25% சதᾪதΆ 
ᾁைறவான ஒᾺபᾸதᾺᾗ῀ளி வழᾱகிய M/s.SS Construction எᾹபவரᾐ ஒᾺபᾸதᾺᾗ῀ளியிைன 
மாமᾹறΆ ஏιᾠ ெகா῀ளலாΆ. 
 
ெபாᾞ῀ எᾶ 11              

    ஒᾇ᾽ மாநகராசியி᾿ 15வᾐ நிதிᾰᾁᾨ மாᾹயΆ 2021-22 திடᾷதி᾿ கீ῁கᾶட 
பணியிைன ேமιெகா῀ள மாமᾹற தீ᾽மான எᾶ.658 நா῀.31.12.2021 அᾔமதி அளிᾷᾐ῀ளᾐ. 
அதᾹபᾊ 04.01.2022 ேததியᾹᾠ வரᾺெபιற ஒᾺபᾸதᾺᾗ῀ளிகளிᾹ ஒᾺᾗேநாᾰᾁ பᾊயᾢᾌ 
மாமᾹறᾷதிᾹ பா᾽ைவᾰᾁΆ ᾙᾊவிιᾁΆ ைவᾰகᾺபᾌகிறᾐ.            
 

  விவரΆ 
 

பணியிᾹ ெபய᾽   :  ஒᾇ᾽ மாநகராசிᾰᾁபட ச᾽ேவ எᾶ 12/1᾿ உ῀ள 
பாரதிதாசᾹ நகாி᾿ ᾗதிய நக᾽Ὰᾗற மᾰக῀ நலவா῁ᾫ ைமயΆ 
அைமᾷத᾿  
 

மதிᾺᾖᾌ              :   ᾟ.25.00 இலசΆ 
 

வ.எᾶ ஒᾺபᾸததார᾽ ெபய᾽  மதிᾺᾖᾌ சதவிகிதΆ  
1 திᾞமதி.M.அῃரᾺᾗᾹனிசா 0.26% சதᾪதΆ மதிᾺᾖைட விட ᾁைறᾫ  
2 திᾞ.L.ᾆᾺபிரமணி 0.29% சதᾪதΆ மதிᾺᾖைட விட அதிகΆ 

 

அᾤவலக ᾁறிᾺᾗ 

       வரᾺெபιற ேமιகᾶட ஒᾺபᾸதᾺᾗ῀ளிகளி᾿ மதிᾺᾖைட விட 0.26% சதᾪதΆ 
ᾁைறவான ஒᾺபᾸதᾺᾗ῀ளி வழᾱகிய திᾞமதி.M.அῃரᾺᾗᾹனிசா எᾹபவரᾐ 
ஒᾺபᾸதᾺᾗ῀ளியிைன மாமᾹறΆ ஏιᾠ ெகா῀ளலாΆ. 
ெபாᾞ῀ எᾶ 12              

    ஒᾇ᾽ மாநகராசியி᾿ 15வᾐ நிதிᾰᾁᾨ மாᾹயΆ 2021-22 திடᾷதி᾿ கீ῁கᾶட 
பணியிைன ேமιெகா῀ள மாமᾹற தீ᾽மான எᾶ.658 நா῀.31.12.2021 அᾔமதி அளிᾷᾐ῀ளᾐ. 
அதᾹபᾊ 04.01.2022 ேததியᾹᾠ வரᾺெபιற ஒᾺபᾸதᾺᾗ῀ளிகளிᾹ ஒᾺᾗேநாᾰᾁ பᾊயᾢᾌ 
மாமᾹறᾷதிᾹ பா᾽ைவᾰᾁΆ ᾙᾊவிιᾁΆ ைவᾰகᾺபᾌகிறᾐ.            
 

  விவரΆ 
 

பணியிᾹ ெபய᾽   :  ஒᾇ᾽ மாநகராசிᾰᾁபட ச᾽ேவ எᾶ 714 KCC நகாி᾿ 
ᾗதிய நக᾽Ὰᾗற மᾰக῀ நலவா῁ᾫ ைமயΆ அைமᾷத᾿  
 

மதிᾺᾖᾌ              :   ᾟ.25.00 இலசΆ 
 

வ.எᾶ ஒᾺபᾸததார᾽ ெபய᾽  மதிᾺᾖᾌ சதவிகிதΆ  



1 திᾞ.I.ᾙகமᾐ சᾖ᾽ 0.24% சதᾪதΆ மதிᾺᾖைட விட ᾁைறᾫ  
2 திᾞ.S.சசிᾁமா᾽ 0.27% சதᾪதΆ மதிᾺᾖைட விட அதிகΆ 

 
அᾤவலக ᾁறிᾺᾗ 

       வரᾺெபιற ேமιகᾶட ஒᾺபᾸதᾺᾗ῀ளிகளி᾿ மதிᾺᾖைட விட 0.24% சதᾪதΆ 
ᾁைறவான ஒᾺபᾸதᾺᾗ῀ளி வழᾱகிய திᾞ.I.ᾙகமᾐ சᾖ᾽ எᾹபவரᾐ ஒᾺபᾸதᾺᾗ῀ளியிைன 
மாமᾹறΆ ஏιᾠ ெகா῀ளலாΆ. 
 
ெபாᾞ῀ எᾶ 13              

    ஒᾇ᾽ மாநகராசியி᾿ 15வᾐ நிதிᾰᾁᾨ மாᾹயΆ 2021-22 திடᾷதி᾿ கீ῁கᾶட 
பணியிைன ேமιெகா῀ள மாமᾹற தீ᾽மான எᾶ.658 நா῀.31.12.2021 அᾔமதி அளிᾷᾐ῀ளᾐ. 
அதᾹபᾊ 04.01.2022 ேததியᾹᾠ வரᾺெபιற ஒᾺபᾸதᾺᾗ῀ளிகளிᾹ ஒᾺᾗேநாᾰᾁ பᾊயᾢᾌ 
மாமᾹறᾷதிᾹ பா᾽ைவᾰᾁΆ ᾙᾊவிιᾁΆ ைவᾰகᾺபᾌகிறᾐ.            
 

  விவரΆ 
 

பணியிᾹ ெபய᾽   :  ஒᾇ᾽ மாநகராசிᾰᾁபட ச᾽ேவ எᾶ 89 J.J நகாி᾿ ᾗதிய 
நக᾽Ὰᾗற மᾰக῀ நலவா῁ᾫ ைமயΆ அைமᾷத᾿  

மதிᾺᾖᾌ              :   ᾟ.25.00 இலசΆ 
 

வ.எᾶ ஒᾺபᾸததார᾽ ெபய᾽  மதிᾺᾖᾌ சதவிகிதΆ  
1 திᾞ.I.ᾙகமᾐ சᾖ᾽ 0.23% சதᾪதΆ மதிᾺᾖைட விட ᾁைறᾫ  
2 திᾞ.S.சசிᾁமா᾽ 0.26% சதᾪதΆ மதிᾺᾖைட விட அதிகΆ 

 
அᾤவலக ᾁறிᾺᾗ 

       வரᾺெபιற ேமιகᾶட ஒᾺபᾸதᾺᾗ῀ளிகளி᾿ மதிᾺᾖைட விட 0.23% சதᾪதΆ 
ᾁைறவான ஒᾺபᾸதᾺᾗ῀ளி வழᾱகிய திᾞ.I.ᾙகமᾐ சᾖ᾽ எᾹபவரᾐ ஒᾺபᾸதᾺᾗ῀ளியிைன 
மாமᾹறΆ ஏιᾠ ெகா῀ளலாΆ. 
 
ெபாᾞ῀ எᾶ 14              

    ஒᾇ᾽ மாநகராசியி᾿ 15வᾐ நிதிᾰᾁᾨ மாᾹயΆ 2021-22 திடᾷதி᾿ கீ῁கᾶட 
பணியிைன ேமιெகா῀ள மாமᾹற தீ᾽மான எᾶ.658 நா῀.31.12.2021 அᾔமதி அளிᾷᾐ῀ளᾐ. 
அதᾹபᾊ 04.01.2022 ேததியᾹᾠ வரᾺெபιற ஒᾺபᾸதᾺᾗ῀ளிகளிᾹ ஒᾺᾗேநாᾰᾁ பᾊயᾢᾌ 
மாமᾹறᾷதிᾹ பா᾽ைவᾰᾁΆ ᾙᾊவிιᾁΆ ைவᾰகᾺபᾌகிறᾐ.            
 

  விவரΆ 
 

பணியிᾹ ெபய᾽   :  ஒᾇ᾽ மாநகராசிᾰᾁபட ச᾽ேவ எᾶ 202 ஜுஜுவாᾊயி᾿ 
ᾗதிய நக᾽Ὰᾗற மᾰக῀ நலவா῁ᾫ ைமயΆ அைமᾷத᾿ 
 

மதிᾺᾖᾌ              :   ᾟ.25.00 இலசΆ 
 

வ.எᾶ ஒᾺபᾸததார᾽ ெபய᾽  மதிᾺᾖᾌ சதவிகிதΆ  
1 M/s.Jagans @ Co Builders 0.24% சதᾪதΆ மதிᾺᾖைட விட ᾁைறᾫ  
2 திᾞ.L.ᾆᾺபிரமணி 0.28% சதᾪதΆ மதிᾺᾖைட விட அதிகΆ 



 
அᾤவலக ᾁறிᾺᾗ 

       வரᾺெபιற ேமιகᾶட ஒᾺபᾸதᾺᾗ῀ளிகளி᾿ மதிᾺᾖைட விட 0.24% சதᾪதΆ 
ᾁைறவான ஒᾺபᾸதᾺᾗ῀ளி வழᾱகிய M/s.Jagans @ Co Builders எᾹபவரᾐ 
ஒᾺபᾸதᾺᾗ῀ளியிைன மாமᾹறΆ ஏιᾠ ெகா῀ளலாΆ. 
 
ெபாᾞ῀ எᾶ 15              

    ஒᾇ᾽ மாநகராசியி᾿ 15வᾐ நிதிᾰᾁᾨ மாᾹயΆ 2021-22 திடᾷதி᾿ கீ῁கᾶட 
பணியிைன ேமιெகா῀ள மாமᾹற தீ᾽மான எᾶ.658 நா῀.31.12.2021 அᾔமதி அளிᾷᾐ῀ளᾐ. 
அதᾹபᾊ 04.01.2022 ேததியᾹᾠ வரᾺெபιற ஒᾺபᾸதᾺᾗ῀ளிகளிᾹ ஒᾺᾗேநாᾰᾁ பᾊயᾢᾌ 
மாமᾹறᾷதிᾹ பா᾽ைவᾰᾁΆ ᾙᾊவிιᾁΆ ைவᾰகᾺபᾌகிறᾐ.            
 

  விவரΆ 
 

பணியிᾹ ெபய᾽   :  ஒᾇ᾽ மாநகராசிᾰᾁபட ச᾽ேவ எᾶ 84 
ᾚᾰகᾶடᾺப῀ளியி᾿ ᾗதிய நக᾽Ὰᾗற மᾰக῀ நலவா῁ᾫ 
ைமயΆ அைமᾷத᾿  
 

மதிᾺᾖᾌ              :   ᾟ.25.00 இலசΆ 
 

வ.எᾶ ஒᾺபᾸததார᾽ ெபய᾽  மதிᾺᾖᾌ சதவிகிதΆ  
1 திᾞ.M.நாகராᾳ 0.22% சதᾪதΆ மதிᾺᾖைட விட ᾁைறᾫ  
2 திᾞ.S.சசிᾁமா᾽ 0.25% சதᾪதΆ மதிᾺᾖைட விட அதிகΆ 

 

அᾤவலக ᾁறிᾺᾗ 
       வரᾺெபιற ேமιகᾶட ஒᾺபᾸதᾺᾗ῀ளிகளி᾿ மதிᾺᾖைட விட 0.22% சதᾪதΆ 
ᾁைறவான ஒᾺபᾸதᾺᾗ῀ளி வழᾱகிய திᾞ.M.நாகராᾳ எᾹபவரᾐ ஒᾺபᾸதᾺᾗ῀ளியிைன 
மாமᾹறΆ ஏιᾠ ெகா῀ளலாΆ. 
ெபாᾞ῀ எᾶ 16              

    ஒᾇ᾽ மாநகராசியி᾿ 15வᾐ நிதிᾰᾁᾨ மாᾹயΆ 2021-22 திடᾷதி᾿ கீ῁கᾶட பணியிைன 
ேமιெகா῀ள மாமᾹற தீ᾽மான எᾶ.658 நா῀.31.12.2021 அᾔமதி அளிᾷᾐ῀ளᾐ. அதᾹபᾊ 04.01.2022 
ேததியᾹᾠ வரᾺெபιற ஒᾺபᾸதᾺᾗ῀ளிகளிᾹ ஒᾺᾗேநாᾰᾁ பᾊயᾢᾌ மாமᾹறᾷதிᾹ பா᾽ைவᾰᾁΆ 
ᾙᾊவிιᾁΆ ைவᾰகᾺபᾌகிறᾐ.            
 

  விவரΆ 
 

பணியிᾹ ெபய᾽   :  ஒᾇ᾽ மாநகராசிᾰᾁபட ச᾽ேவ எᾶ 27,28,29,30 காமராᾳ 
காலனியி᾿ ᾗதிய நக᾽Ὰᾗற மᾰக῀ நலவா῁ᾫ ைமயΆ அைமᾷத᾿  
 

மதிᾺᾖᾌ              :   ᾟ.25.00 இலசΆ 
 

வ.எᾶ ஒᾺபᾸததார᾽ ெபய᾽  மதிᾺᾖᾌ சதவிகிதΆ  
1 திᾞ.S.சசிᾁமா᾽ 0.21% சதᾪதΆ மதிᾺᾖைட விட ᾁைறᾫ  
2 திᾞ.I.ᾙகமᾐ சᾖ᾽ 0.25% சதᾪதΆ மதிᾺᾖைட விட அதிகΆ 

 

அᾤவலக ᾁறிᾺᾗ 

       வரᾺெபιற ேமιகᾶட ஒᾺபᾸதᾺᾗ῀ளிகளி᾿ மதிᾺᾖைட விட 0.21% சதᾪதΆ ᾁைறவான 
ஒᾺபᾸதᾺᾗ῀ளி வழᾱகிய திᾞ.S.சசிᾁமா᾽ எᾹபவரᾐ ஒᾺபᾸதᾺᾗ῀ளியிைன மாமᾹறΆ ஏιᾠ 
ெகா῀ளலாΆ. 



 
ெபாᾞ῀ எᾶ 17              

    ஒᾇ᾽ மாநகராசியி᾿ 15வᾐ நிதிᾰᾁᾨ மாᾹயΆ 2021-22 திடᾷதி᾿ கீ῁கᾶட பணியிைன 
ேமιெகா῀ள மாமᾹற தீ᾽மான எᾶ.658 நா῀.31.12.2021 அᾔமதி அளிᾷᾐ῀ளᾐ. அதᾹபᾊ 04.01.2022 
ேததியᾹᾠ வரᾺெபιற ஒᾺபᾸதᾺᾗ῀ளிகளிᾹ ஒᾺᾗேநாᾰᾁ பᾊயᾢᾌ மாமᾹறᾷதிᾹ பா᾽ைவᾰᾁΆ 
ᾙᾊவிιᾁΆ ைவᾰகᾺபᾌகிறᾐ.            
 

  விவரΆ 
 

பணியிᾹ ெபய᾽   :  ஒᾇ᾽ மாநகராசிᾰᾁபட ச᾽ேவ எᾶ 210 ராஜகணபதி நகாி᾿ 
ᾗதிய நக᾽Ὰᾗற மᾰக῀ நலவா῁ᾫ ைமயΆ அைமᾷத᾿  
 

மதிᾺᾖᾌ              :   ᾟ.25.00 இலசΆ 
 

வ.எᾶ ஒᾺபᾸததார᾽ ெபய᾽  மதிᾺᾖᾌ சதவிகிதΆ  

1 திᾞமதி.காமாசி 0.23% சதᾪதΆ மதிᾺᾖைட விட ᾁைறᾫ  
2 M/s.Jagans @ Co Builders 0.27% சதᾪதΆ மதிᾺᾖைட விட அதிகΆ 

 
அᾤவலக ᾁறிᾺᾗ 

       வரᾺெபιற ேமιகᾶட ஒᾺபᾸதᾺᾗ῀ளிகளி᾿ மதிᾺᾖைட விட 0.23% சதᾪதΆ ᾁைறவான 
ஒᾺபᾸதᾺᾗ῀ளி வழᾱகிய திᾞமதி.காமாசி எᾹபவரᾐ ஒᾺபᾸதᾺᾗ῀ளியிைன மாமᾹறΆ ஏιᾠ 
ெகா῀ளலாΆ. 
 
            தனி அᾤவல᾽ 
          ஒᾇ᾽ மாநகராசி 
 
 
                 2022Ά ஆᾶᾌ ஜனவாி மாதΆ 10Ά ேததி திᾱக கிழைம பிιபக᾿ 03.00 மணிᾰᾁ 
நைடெபιற சாதாரணᾰ  ᾂடᾷதிᾹ நடவᾊᾰைகக῀     
 

தைலைம: திᾞ.ᾁ.பாலᾆᾺரமணியᾹ, 
தனி அᾤவல᾽ மιᾠΆ ஆைணயாள᾽,  

ஒᾇ᾽ மாநகராசி 
 

 

ெபாᾞ῀ 
எᾶ 

தீ᾽மான 
எᾶ 

ᾂட நடவᾊᾰைக 

1 1 ஏιᾠᾰ ெகா῀ளᾺபடᾐ 

2 2 அᾔமதிᾰகᾺபடᾐ 

3 3 ஏιᾠᾰ ெகா῀ளᾺபடᾐ 

4 4 ஏιᾠᾰ ெகா῀ளᾺபடᾐ 

5 5 ஏιᾠᾰ ெகா῀ளᾺபடᾐ 

6 6 ஏιᾠᾰ ெகா῀ளᾺபடᾐ 

7 7 ஏιᾠᾰ ெகா῀ளᾺபடᾐ 

8 8 ஏιᾠᾰ ெகா῀ளᾺபடᾐ 

9 9 ஏιᾠᾰ ெகா῀ளᾺபடᾐ 



10 10 ஏιᾠᾰ ெகா῀ளᾺபடᾐ 

11 11 ஏιᾠᾰ ெகா῀ளᾺபடᾐ 

12 12 ஏιᾠᾰ ெகா῀ளᾺபடᾐ 

13 13 ஏιᾠᾰ ெகா῀ளᾺபடᾐ 

14 14 ஏιᾠᾰ ெகா῀ளᾺபடᾐ 

15 15 ஏιᾠᾰ ெகா῀ளᾺபடᾐ 

16 16 ஏιᾠᾰ ெகா῀ளᾺபடᾐ 
17 17 ஏιᾠᾰ ெகா῀ளᾺபடᾐ 

  
                                                                                                  (ஒΆ.) ᾁ.பாலᾆᾺரமணியᾹ 

                     தனி அᾤவல᾽ 
         ஒᾇ᾽ மாநகராசி 
 

// உᾶைம நக᾿ // 
 
 

ஆைணயாள᾽ 
ஒᾇ᾽ மாநகராசி 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ஒᾇ᾽ மாநகராசி 
மாமᾹற ᾂட அறிᾰைக 

                 2022Ά ஆᾶᾌ ஜனவாி மாதΆ  25Ά ேததி ெசῂவாᾼ கிழைம பிιபக᾿ 03.00 
மணிᾰᾁ சாதாரணᾰ ᾂடΆ மாநகராசி அᾤவலகᾰ கᾊடᾷதிᾤ῀ள தனி அᾤவல᾽ 
அைறயி᾿ நைடெபᾠΆ.   எனேவ இரᾶடாΆ நிைல அᾤவல᾽க῀ அைனவᾞΆ 
ᾂடᾷதி᾿ தவறாᾐ பᾱேகιᾁமாᾠ ேகᾌᾰ ெகா῀கிேறᾹ. 

                    தனி அᾤவல᾽ 
                  ஒᾇ᾽ மாநகராசி 

மாமᾹறᾺ ெபாᾞ῀ 

ெபாᾞ῀ எᾶ 1  
 
         Hosur City Municipal Corporation was selected as Model City under 

Urban Governance  (Model City) Component of TNSUDP. The main objective of the 

Urban Governance Component is to demonstrate effective models of urban 

management. The component employs a results-based approach to urban reforms 

by empowering and incentivizing the ULBs to improve governance, transparency 

and accountability as well as enhanced municipal service delivery performance. 

Towards this, TNSUDP utilizes Disbursement Linked Indicators (DLIs) framework 

whereby it ensures that the ULBs shall be supported only if they meet certain pre-

defined policy or institutional reform targets. Erode, Vellore and Hosur City 

Municipal Corporations have been selected as Model Cities for support under this 

component. 

         Each Model City has to achieve 3 to 4 Disbursement Linked Indicators 

(DLIs) every year from 2015-16 to 2020-2021 to receive financial assistance under 

this component. To assist each Model City in achieving the Disbursement Linked 

Indicators (DLIs) every year and to support project implementation and in project 

delivery, a Technical Expert Cell (TEC) was established for a period of 4 years in 

each Model City on 24.02.2016 as per the orders in G.O.(2D) No 83 MA&WS 

Department dated 26.11.2015 and the Contract period of TEC was terminated 

w.e.f. 24.02.2020. 

         The Technical Expert Cell (TEC) Hosur City Municipal Corporation was 

staffed with the following personnel with wide range of expertise in the Urban 

Management and reform space. 



1. Urban Planner 1 

2. Municipal Finance Specialist 1 

3. Urban Infrastructure 1 

  

                    The Technical Expert Cell (TEC) facilitated the City Government 

Departments and city level entities, authorities and agencies and co-ordinated with 

them on various ULB activities on a regular basis. Apart from that, the Technical 

Expert Cell (TEC) assisted the Hosur City Municipal Corporation in meeting the 

Disbursement Linked Indicators (DLIs) such as Increase of own source revenue 

(OSR) every year, preparation of Revenue Improvement Plan, Capacity 

Enhancement Plan, Multiyear Capital Investment Plan, e governance Action Plan 

and Urban Design Investment Plan. 

           In the year 6 of TNSUDP (2020-2021), each Model City has to achieve 

one DLI namely, Preparation of Sustainability Plan for TECs’ functions and 

responsibilities after projects’ closing date. To assist the Model City in preparing the 

Sustainability Plan one consultant namely Management and Governance Consulting 

Private Limited (MaGC) Chennai was engaged on 26.02.2021. With the guidance 

and support of the officials of Hosur City Municipal Corporation, M/s. MaGC (P) 

Limited, has prepared the Sustainability Plan (for TECs’ functions and 

responsibilities after projects’ closing date). The Review Committee Meeting was 

conducted on 24.01.2022 to review the final report of the Sustainability plan 

prepared and submitted by the M/s. MaGC (P) Ltd., and the officials of Hosur City 

Municipal Corporation participated in the review committee meeting through Video 

Conference.  

          The final report of the Sustainability Plan of Hosur City Municipal 

Corporation was accepted in the Review Committee Meeting and the Chairperson of 

the Review Committee requested the Commissioner, Hosur City Municipal 

Corporation to pass Council Resolution approving the Sustainability Plan as early as 

possible. 

 



          Accordingly, a copy of the Sustainability Plan (for TEC’s functions and 

responsibilities after projects’ closing date) is placed before the council for kind 

perusal and approval. The Sustainability Plan shall be adopted in Hosur City 

Municipal Corporation. 

 Office Note:  

The Council may approve the above subject. 

ெபாᾞ῀ எᾶ 2  

        ஒᾇ᾽ மாநகராசி ெசாᾷᾐவாி இᾠதி அறிவிᾺᾗ வாிவிதிᾺᾗதார᾽கᾦᾰᾁ வழᾱக 500 
ᾗᾷதகΆ பிாிᾶ ெசᾼᾐᾰெகா῀ள உ῀ᾧ᾽ விைலᾺᾗ῀ளி ேகாரᾺபடᾐ. உ῀ᾧ᾽ 
விைலᾺᾗ῀ளி ேகாாியதி᾿ கீ῁கᾶட விைலᾺᾗ῀ளிக῀ வரᾺெபιறᾐ. 

 1.Sri Parvathi power printers, Nethaji road, Hosur ᾗᾷதகΆ ஒᾹᾠᾰᾁ ᾟ.232.50 

 2.Sri saravana printers, Taluk office road, Hosur ᾗᾷதகΆ ஒᾹᾠᾰᾁ ᾟ.238.00 

 3.Rupa screen printers, Kamaraj colony, Hosur ᾗᾷதகΆ ஒᾹᾠᾰᾁ ᾟ.240.00 

        ேமιகᾶட விைலᾺᾗ῀ளி ேகாரᾺபடதி᾿ ᾁைறவான விைலᾺᾗ῀ளி ேகாாிᾜ῀ள Sri 
Parvathi power printers, Nethaji road, Hosur அவ᾽கᾦᾰᾁ ேவைல உᾷதிரᾫ மιᾠΆ ேதாராய 
ெசலவின ெதாைக ᾟ.130200/- வழᾱகᾫΆ மᾹறᾷதிᾹ அᾔமதிᾰᾁ ைவᾰகᾺபᾌகிறᾐ.  
 
அᾤவலக ᾁறிᾺᾗ 
 
    மᾹறΆ அᾔமதிᾰகலாΆ. 

ந.க.எᾶ.5260/2020/அ1  
  
ெபாᾞ῀ எᾶ 3  

       2020-21 ஆΆ ஆᾶᾊιகான ெசாᾷᾐவாி, ெதாழி᾿ வாி மιᾠΆ ᾁᾊநீ᾽ கடணΆ 
ஆகியவιறிᾹ ேகᾗ வᾇ᾿ நிᾤைவ பᾊயᾢைன ஒளி நக᾿ எᾌᾷᾐ ῄைபர᾿ ைபᾶᾊᾱ 
ெசᾼயᾫΆ, 2021-22 ஆΆ ஆᾶᾊιᾁ வாிவிதிᾺᾗதார᾽கᾦᾰᾁ ேகᾗ அறிவிᾺᾗக῀ வழᾱக,  
ேகᾗ அறிவிᾺபிைன ஒளி நக᾿ எᾌᾰகᾫΆ,  mjιகhd உᾷேதச ெசலவினΆ  ᾟ.400000-ᾷதிιᾁ 

மாமᾹற தீ᾽மானΆ எᾶ.656 நா῀.31.12.21 அᾔமதிᾰகᾺபடதிᾹபᾊ 13.01.2022Ά ேததி 
ஒᾺபᾸதᾺᾗ῀ளி ேகாரᾺபடதி᾿ கீ῁காᾎΆ இᾞ  ஒᾺபᾸதᾺᾗ῀ளிக῀ வரᾺெபιᾠ῀ளதிைன 
மாமᾹறᾷதிᾹ பா᾽ைவᾰᾁΆ அᾔமதிᾰᾁΆ ைவᾰகᾺபᾌகிறᾐ. 

1. அᾞᾶ ெகௗதΆ, 27D, Kamaraj Colony, 2nd Cross, Hosur பᾰகΆ ஒᾹᾠᾰᾁ  
ᾟ.1.50 ைபசா 

2. திᾞ.நாகராᾳ, 1/2, Near Adhiyamaan College, Kumudepalli post, Hosur 
        பᾰகΆ ஒᾹᾠᾰᾁ ᾟ.1.30 ைபசா 

அᾤவலக ᾁறிᾺᾗ  



     1.   ேமιகᾶட வரᾺெபιᾠ῀ள ஒᾺபᾸதᾺᾗ῀ளிகளி᾿  திᾞ.நாகராᾳ,  Surya Digital 
Xerox, 1/2, Near Adhiyamaan College, Kumudepalli post, Hosur அவ᾽க῀ அளிᾷᾐ῀ள மிக 
ᾁைறᾸத  ஒᾺபᾸதᾺᾗ῀ளி ᾟ.1.30-யிைன மᾹறΆ ஏιகலாΆ.  
     2.   மாமᾹறΆ அᾔமதிᾰகலாΆ. 
  
ந.க.எᾶ.5260/2020/அ1 

ெபாᾞ῀ எᾶ 4  

      ஒᾇ᾽ மாநகராசி நிைல வழᾰகறிஞராக (Standing Council) நியமனΆ ெசᾼᾐ தᾞமாᾠ 

Hosur Corporation Madras High Court திᾞ.ᾊ.பாலாஜி Enrol No.Ms.2988/2008 மιᾠΆ 
திᾞ.சி.ெஜயேவ᾿ Ms.2096/2012 மιᾠΆ District Court திᾞ.ஆ᾽.திΆமராயᾺபா Enrol 
No.Ms.1060/2004 திᾞ.பாலாஜி சிᾱ.ஆ᾽ Enrol No.Ms.119(b)/1993  ஆகிய நாᾹᾁ 
வழᾰகறிஞ᾽களிடமிᾞᾸᾐ வரᾺெபιற 27.01.2022 ஆΆ ேததிய விᾶணᾺபΆ மாமᾹறᾷதிᾹ 
பா᾽ைவᾰᾁΆ அᾔமதிᾰᾁΆ ைவᾰகᾺபᾌகிறᾐ. 
 
அᾤவலக ᾁறிᾺᾗ 

1. திᾞ. ᾊ.பாலாஜி,B.A.,B.L., அவ᾽கைள நியமனΆ ெசᾼᾜΆ நா῀ ᾙத᾿ 
ᾚᾹறாᾶᾌகᾦᾰᾁ, ஒᾇ᾽ மாநகராசியி᾿ நிைல வழᾰகறிஞராக (Standing Council 
of Madras High Court) நியமிᾰகலாΆ. 

2. 2. திᾞ.சி.ெஜயேவ᾿,M.COM.,M.L. அவ᾽கைள நியமனΆ ெசᾼᾜΆ நா῀ ᾙத᾿ 
ᾚᾹறாᾶᾌகᾦᾰᾁ, ஒᾇ᾽ மாநகராசியி᾿ நிைல வழᾰகறிஞராக (Standing Council 
of Madras High Court) நியமிᾰகலாΆ. 

3. திᾞ.ஆ᾽.திΆமராயᾺபா., B.A., L.L.B., அவ᾽கைள நியமனΆ ெசᾼᾜΆ நா῀ ᾙத᾿ 
ᾚᾹறாᾶᾌகᾦᾰᾁ, ஒᾇ᾽ மாநகராசியி᾿ நிைல வழᾰகறிஞராக (Standing Council 
District Court) நியமிᾰகலாΆ. 

4. திᾞ.பாலாஜி சிᾱஆ᾽, B.COM., L.L.B., அவ᾽கைள நியமனΆ ெசᾼᾜΆ நா῀ ᾙத᾿ 
ᾚᾹறாᾶᾌகᾦᾰᾁ, ஒᾇ᾽ மாநகராசியி᾿ நிைல வழᾰகறிஞராக (Standing Council 
District Court) நியமிᾰகலாΆ. 

5. அரᾆ நி᾽ணயிᾰᾁΆ கடண விதிகளிᾹபᾊ, இΆமாநகராசியிᾹ சா᾽பாக வாᾐைர 
ெசᾼᾜΆ வழᾰᾁகᾦᾰᾁ கடணΆ வழᾱகᾫΆ மாமᾹறΆ அᾔமதிᾰகலாΆ.  

 
(ந.க.எᾶ.5260/2020/அ1) 

ெபாᾞ῀ எᾶ 5  

  ஒᾇ᾽ மாநகராசியிᾹ வᾞவாᾼ மιᾠΆ ᾚலதனநிதி, ᾁᾊநீ᾽ மιᾠΆ வᾊகா᾿ நிதி 
மιᾠΆ ஆரΆபᾰ க᾿வி நிதிகளிᾹ மீதாள 2021-2022Ά ஆᾶᾊιகான திᾞᾷதிய வரᾫ ெசலᾫ 
திட மதிᾺᾖᾌகᾦΆ, 2022-2023Ά ஆᾶᾊιகான உᾷேதச வரᾫ ெசலᾫ திட மதிᾺᾖᾌகᾦΆ 
தயாாிᾰகᾺபᾌ மாமᾹறᾷதிᾹ பா᾽ைவᾰᾁΆ பதிவிιᾁΆ ைவᾰகᾺபᾌகிறᾐ. 

அᾤவலக ᾁறிᾺᾗ   

  மாமᾹறΆ பா᾽ைவயிᾌ பதிᾫ ெசᾼயலாΆ. 

(ப.ெவ.எᾶ 01/2021/பி1 
 
ெபாᾞ῀ எᾶ 6  
 



            இΆமாநகராசிᾰᾁ ெசாᾸதமான  ᾁᾷதைக இனᾱகᾦᾰᾁ 31.03.2022 Ά ஆᾶᾌடᾹ 
ᾁᾷதைக ᾙᾊᾫιறதா᾿ கீ῁காᾎΆ ᾁᾷதைக இனᾱகᾦᾰᾁ 2022- 2025  ᾚᾹறாᾶᾌ ᾁᾷதைக  
இனᾱக῀  ெபாᾐ ஏலΆ மιᾠΆ ஒᾺபᾸதᾺᾗ῀ளி ேகாரᾫΆ  மாமᾹறᾷதிᾹ அᾔமதிᾰᾁ 
ைவᾰகᾺபᾌகிறᾐ. 

2022- 2025  ᾚᾹறாᾶᾌ ᾁᾷதைக  இனᾱக῀ 

1) இᾞ சᾰகர வாகன நிᾠᾷதகΆ ᾆᾱக வᾇ᾿ 
2) ᾗதிய ேபᾞᾸᾐ நிைலய ᾆᾱக வᾇ᾿ 
3) மᾷதிகிாி ேபᾞᾸᾐ நிைலய ᾆᾱக வᾇ᾿ 
4) பாகᾤ᾽ அᾫசிᾱ ேபா᾽ᾌ இᾞ சᾰகர வாகன நிᾠᾷதகΆ ᾆᾱக வᾇ᾿ 
5) ᾗதிய ேபᾞᾸᾐ நிைலய கடண கழிᾺபிடΆ ᾆᾱக வᾇ᾿ 
6) ᾗதிய ேபᾞᾸᾐ நிைலயᾷதி᾿ ெபாᾞக῀ பாᾐகாᾺᾗ அைற 
7) ஆᾌ அᾊᾰᾁΆ ெதாᾊ 
8) எைட பா᾽ᾰᾁΆ எᾸதிரΆ ைவᾷᾐᾰ ெகா῀ᾦΆ உாிமΆ 

அᾤவலக ᾁறிᾺᾗ 

           அ) மாமᾹறΆ அᾔமதிᾰகலாΆ. 
                 ஆ) ᾚᾹறாᾶᾌ ᾁᾷதைக இனᾱக῀ ᾙᾊᾫறᾫ῀ளதா᾿, அவசர அவசியᾷதிைன 
ᾙᾹனிᾌ தனி அᾤவலாிᾹ ᾙᾹ அᾔமதிᾺ ெபιᾠ ெபாᾐ ஏலΆ மιᾠΆ ஒᾺபᾸதᾺᾗ῀ளி 
ேகாாியைத மாமᾹறΆ அᾔமதிᾰகலாΆ. 

 
ெபாᾞ῀ எᾶ 7            

    ஒᾇ᾽ மாநகராசியி᾿ 15வᾐ நிதிᾰᾁᾨ மாᾹயΆ 2021-22 திடᾷதி᾿ கீ῁கᾶட 
பணியிைன ேமιெகா῀ள மாமᾹற தீ᾽மான எᾶ.658 நா῀.31.12.2021 அᾔமதி அளிᾷᾐ῀ளᾐ. 
அதᾹபᾊ 04.01.2022 ேததியᾹᾠ வரᾺெபιற ஒᾺபᾸதᾺᾗ῀ளிகளிᾹ ஒᾺᾗேநாᾰᾁ பᾊயᾢᾌ 
மாமᾹறᾷதிᾹ பா᾽ைவᾰᾁΆ ᾙᾊவிιᾁΆ ைவᾰகᾺபᾌகிறᾐ.           

  விவரΆ 

பணியிᾹ ெபய᾽   :  ஒᾇ᾽ மாநகராசிᾰᾁபட சீதாராΆ நக᾽ ஆரΆப ᾆகாதார 
நிைலயᾷதிᾹ ேம᾿தளᾷதி᾿ மாநகர ெபாᾐ ᾆகாதார 
ஆᾼவகΆ அைமᾷத᾿  

மதிᾺᾖᾌ              :   ᾟ.25.00 இலசΆ 
 

வ.எᾶ ஒᾺபᾸததார᾽ ெபய᾽  மதிᾺᾖᾌ சதவிகிதΆ  
1 திᾞ.L.ᾆᾺபிரமணி 0.25% சதᾪதΆ மதிᾺᾖைட விட ᾁைறᾫ  
2 திᾞ..P.விῄவநாதᾹ 0.29% சதᾪதΆ மதிᾺᾖைட விட அதிகΆ 

 

அᾤவலக ᾁறிᾺᾗ 

       வரᾺெபιற ேமιகᾶட ஒᾺபᾸதᾺᾗ῀ளிகளி᾿ மதிᾺᾖைட விட 0.25% சதᾪதΆ 
ᾁைறவான ஒᾺபᾸதᾺᾗ῀ளி வழᾱகிய திᾞ.L.ᾆᾺபிரமணி எᾹபவரᾐ ஒᾺபᾸதᾺᾗ῀ளியிைன 
மாமᾹறΆ ஏιᾠ ெகா῀ளலாΆ. 
 
ெபாᾞ῀ எᾶ 8               

    ஒᾇ᾽ மாநகராசிᾰᾁ 15th CFC (Tied Grant) 2021-22 திடᾷதிᾹ கீ῁ ஜுஜுவாᾊ 
த᾽மேதாᾺᾗ பᾁதியி᾿ ᾗதியதாக 10.00 இலசΆ ᾢட᾽ ெகா῀ளளᾫ ெகாᾶட ேம᾿நிைல 



நீ᾽ᾷேதᾰக ெதாᾊ கᾌத᾿ பணிᾰᾁ மதிᾺᾖᾌக῀ தயாாிᾰகᾺபᾌ நகராசி நி᾽வாக இயᾰᾁந᾽ 
ெசᾹைன அவ᾽கᾦᾰᾁ அᾔᾺபᾺபᾌ῀ளᾐ. ேமιபᾊ ஜுஜுவாᾊ த᾽மேதாᾺᾗ பᾁதியி᾿ கΆபி 
வᾊவைமᾺᾗ (Structural Design) ெசᾼய ேவᾶᾊ ேசலΆ, அரᾆ ெபாறியியι க᾿ᾥாிᾰᾁ கᾊதΆ 
அᾔᾺபᾺபடᾐ. எனேவ அதᾹபᾊ ேமιபᾊ பᾁதியி᾿ கΆபி வᾊவைமᾺᾗ (Structural Design) 
ெசᾼய ேசலΆ அரசின᾽ ெபாறியிய᾿ க᾿ᾥாி ேசலΆ அவ᾽களிᾹ கᾊத எᾶ 
SD/GCE/Slm/Civil/2021 நா῀.28.12.2021 ᾟ.1,18,000/-ைன வைரேவாைலயாக  The Principal, 
Government College of Engineering Salem Payable at Omalur அவ᾽கᾦᾰᾁ வழᾱக 
ெதாிவிᾰகᾺபᾌ῀ளᾐ. எனேவ ேமιபᾊ ெசலᾪனᾷைத ᾁᾊநீ᾽ நிதியி᾿ ேமιெகா῀ளᾫΆ The 
Principal, Government College of Engineering Salem Payable at Omalur அவ᾽கᾦᾰᾁ 
வழᾱகᾫΆ மாமᾹறᾷதிᾹ அᾔமதி ேவᾶடᾺபᾌகிறᾐ. 

அᾤவலக ᾁறிᾺᾗ 

1. மாமᾹறΆ அᾔமதிᾰகலாΆ. 
2. ேமιகாᾎΆ பணியிᾹ அவசர அவசியΆ கᾞதி மாமᾹற தைலவாிᾹ ᾙᾹ அᾔமதி ெபιᾠ 

பᾊய᾿ ெதாைக ᾟ.1,18,000/-ைன வழᾱகியைதᾜΆ மாமᾹறΆ அᾔமதிᾰகலாΆ. 
 
ெபாᾞ῀ எᾶ 9               

     ஒᾇ᾽ மாநகராசியி᾿ உ῀ளாசி ேத᾽த᾿ நிதியிᾹ கீ῁கᾶட பணியிைன 
ேமιெகா῀ள மாமᾹற தீ᾽மான எᾶ.      நா῀.10.01.2022 அᾔமதி அளிᾷᾐ῀ளᾐ. அதᾹபᾊ 
20.01.2022 ேததியᾹᾠ வரᾺெபιற ஒᾺபᾸதᾺᾗ῀ளிகளிᾹ ஒᾺᾗேநாᾰᾁ பᾊயᾢᾌ 
மாமᾹறᾷதிᾹ பா᾽ைவᾰᾁΆ ᾙᾊவிιᾁΆ ைவᾰகᾺபᾌகிறᾐ.           

  விவரΆ 

பணியிᾹ ெபய᾽   :  Providing Live Web Streaming and CCTV Arrangements at 
Polling Stations, Counting Halls, Counting Premises, Strong 
Room, Control Room, DEO Office, Returning Officer and 
Assistant Returning Officer (ARO) offices for General Elections 
to Urban Local Bodies 2022  

மதிᾺᾖᾌ              :   ᾟ.21.00 இலசΆ 
 

 
வ.எᾶ ஒᾺபᾸததார᾽ ெபய᾽  மதிᾺᾖᾌ ெதாைக (ᾟ.) 

1 M/s.I-Net Secure Labs Private Limited ᾟ.17,28,716/- 

2 M/s.SNR Edatas Private Limited ᾟ.17,35,040/- 

 
அᾤவலக ᾁறிᾺᾗ 

    வரᾺெபιற ேமιகᾶட ஒᾺபᾸதᾺᾗ῀ளிகளி᾿ மதிᾺᾖைட விட ᾟ.17,28,716/-
ᾁைறவான ஒᾺபᾸதᾺᾗ῀ளி வழᾱகிய M/s.I-Net Secure Labs Private Limited எᾹபவரᾐ 
ஒᾺபᾸதᾺᾗ῀ளியிைன மாமᾹறΆ ஏιகலாΆ. 
 

ெபாᾞ῀ எᾶ  10               

      ஒᾇ᾽ மாநகராசியி᾿ ᾁᾊநீ᾽ நிதியிᾹ கீ῁கᾶட பணியிைன ேமιெகா῀ள மாமᾹற தீ᾽மான 
எᾶ.           நா῀.                அᾔமதி அளிᾷᾐ῀ளᾐ. அதᾹபᾊ 21.01.2022 ேததியᾹᾠ வரᾺெபιற 
ஒᾺபᾸதᾺᾗ῀ளிகளிᾹ ஒᾺᾗேநாᾰᾁ பᾊயᾢᾌ மாமᾹறᾷதிᾹ பா᾽ைவᾰᾁΆ ᾙᾊவிιᾁΆ 
ைவᾰகᾺபᾌகிறᾐ.           

  விவரΆ 



 
பணியிᾹ ெபய᾽ :  இΆமாநகராசிᾰᾁபட வா᾽ᾌ எᾶக῀ 31 ᾙத᾿ 45 வைரᾜ῀ள 

பᾁதிகளி᾿ உ῀ள ஆ῁ᾐைள கிணᾠகளிᾹ மிᾹேமாடா᾽க῀ 
பᾨᾐபா᾽ᾷத᾿, ᾂᾌதலாக GI ᾁழாᾼக῀ இறᾰᾁத᾿ மιᾠΆ 
மீᾶᾌΆ ெபாᾞᾷᾐத᾿ 

மதிᾺᾖᾌ              :   ᾟ.9.90 இலசΆ 
 

வ.எ
ᾶ 

ஒᾺபᾸததார᾽ ெபய᾽  மதிᾺᾖᾌ சதவிகிதΆ  

1 M/s.JSR எலᾰாிக᾿ῄ 0.23% சதᾪதΆ மதிᾺᾖைட விட ᾁைறᾫ  

2 M/s.ெஜயΆ எலᾰாிக᾿ῄ 0.26% சதᾪதΆ மதிᾺᾖைட விட அதிகΆ 

 
அᾤவலக ᾁறிᾺᾗ 
               வரᾺெபιற ேமιகᾶட ஒᾺபᾸதᾺᾗ῀ளிகளி᾿ மதிᾺᾖைட விட 0.23% சதᾪதΆ 
ᾁைறவான ஒᾺபᾸதᾺᾗ῀ளி வழᾱகிய M/s.JSR எலᾰாிக᾿ῄ எᾹபவரᾐ ஒᾺபᾸதᾺᾗ῀ளியிைன மாமᾹறΆ 
ஏιᾠ ெகா῀ளலாΆ. 
 
ெபாᾞ῀ எᾶ 11               

      ஒᾇ᾽ மாநகராசியி᾿ ᾁᾊநீ᾽ நிதியிᾹ கீ῁கᾶட பணியிைன ேமιெகா῀ள மாமᾹற தீ᾽மான 
எᾶ.           நா῀.                அᾔமதி அளிᾷᾐ῀ளᾐ. அதᾹபᾊ 21.01.2022 ேததியᾹᾠ வரᾺெபιற 
ஒᾺபᾸதᾺᾗ῀ளிகளிᾹ ஒᾺᾗேநாᾰᾁ பᾊயᾢᾌ மாமᾹறᾷதிᾹ பா᾽ைவᾰᾁΆ ᾙᾊவிιᾁΆ 
ைவᾰகᾺபᾌகிறᾐ.         

  விவரΆ 
 

பணியிᾹ ெபய᾽ :  இΆமாநகராசிᾰᾁபட வா᾽ᾌ எᾶக῀ 31 ᾙத᾿ 45 வைரᾜ῀ள 
பᾁதிகளி᾿ ஆ῁ᾐைள கிணᾠகளிᾹ மிᾹேமாடா᾽க῀, 
ேபன᾿ேபா᾽ᾌகளி᾿ ஏιபᾌΆ பᾨᾐகைள உடᾔᾰᾁடᾹ 
பᾨᾐநீᾰகΆ ெசᾼத᾿ பணி. 

மதிᾺᾖᾌ              :   ᾟ.9.80 இலசΆ 
 

வ.எ
ᾶ 

ஒᾺபᾸததார᾽ ெபய᾽  மதிᾺᾖᾌ சதவிகிதΆ  

1 M/s.JSR எலᾰாிக᾿ῄ 0.20% சதᾪதΆ மதிᾺᾖைட விட ᾁைறᾫ  

2 M/s.ெஜயΆ எலᾰாிக᾿ῄ 0.24% சதᾪதΆ மதிᾺᾖைட விட அதிகΆ 

 
அᾤவலக ᾁறிᾺᾗ 
               வரᾺெபιற ேமιகᾶட ஒᾺபᾸதᾺᾗ῀ளிகளி᾿ மதிᾺᾖைட விட 0.20% சதᾪதΆ 
ᾁைறவான ஒᾺபᾸதᾺᾗ῀ளி வழᾱகிய M/s.JSR எலᾰாிக᾿ῄ எᾹபவரᾐ ஒᾺபᾸதᾺᾗ῀ளியிைன மாமᾹறΆ 
ஏιᾠ ெகா῀ளலாΆ. 
 
ெபாᾞ῀ எᾶ 12  
              
      ஒᾇ᾽ மாநகராசியி᾿ ᾁᾊநீ᾽ நிதியிᾹ கீ῁கᾶட பணியிைன ேமιெகா῀ள மாமᾹற தீ᾽மான 
எᾶ.           நா῀.                 அᾔமதி அளிᾷᾐ῀ளᾐ. அதᾹபᾊ 21.01.2022 ேததியᾹᾠ வரᾺெபιற 
ஒᾺபᾸதᾺᾗ῀ளிகளிᾹ ஒᾺᾗேநாᾰᾁ பᾊயᾢᾌ மாமᾹறᾷதிᾹ பா᾽ைவᾰᾁΆ ᾙᾊவிιᾁΆ 
ைவᾰகᾺபᾌகிறᾐ.            

  விவரΆ 
 



பணியிᾹ ெபய᾽ :  இΆமாநகராசிᾰᾁபட வா᾽ᾌ எᾶக῀ 31 ᾙத᾿ 45 வைரᾜ῀ள 
பᾁதிகளி᾿ ஆ῁ᾐைள கிணᾠகளிᾹ மிᾹேமாடா᾽க῀, 
ேபன᾿ேபா᾽ᾌகளி᾿ ஏιபᾌΆ பᾨᾐகைள உடᾔᾰᾁடᾹ 
பᾨᾐநீᾰகΆ ெசᾼத᾿ பணி. 

மதிᾺᾖᾌ              :   ᾟ.9.50 இலசΆ 
 

வ.எ
ᾶ 

ஒᾺபᾸததார᾽ ெபய᾽  மதிᾺᾖᾌ சதவிகிதΆ  

1 M/s.JSR எலᾰாிக᾿ῄ 0.23% சதᾪதΆ மதிᾺᾖைட விட ᾁைறᾫ  

2 M/s.ெஜயΆ எலᾰாிக᾿ῄ 0.27% சதᾪதΆ மதிᾺᾖைட விட அதிகΆ 

 
அᾤவலக ᾁறிᾺᾗ 
               வரᾺெபιற ேமιகᾶட ஒᾺபᾸதᾺᾗ῀ளிகளி᾿ மதிᾺᾖைட விட 0.23% சதᾪதΆ 
ᾁைறவான ஒᾺபᾸதᾺᾗ῀ளி வழᾱகிய M/s.JSR எலᾰாிக᾿ῄ எᾹபவரᾐ ஒᾺபᾸதᾺᾗ῀ளியிைன மாமᾹறΆ 
ஏιᾠ ெகா῀ளலாΆ. 
 
ெபாᾞ῀ எᾶ 13 
              
      ஒᾇ᾽ மாநகராசியி᾿ ᾁᾊநீ᾽ நிதியிᾹ கீ῁கᾶட பணியிைன ேமιெகா῀ள மாமᾹற தீ᾽மான 
எᾶ.           நா῀.                 அᾔமதி அளிᾷᾐ῀ளᾐ. அதᾹபᾊ 21.01.2022 ேததியᾹᾠ வரᾺெபιற 
ஒᾺபᾸதᾺᾗ῀ளிகளிᾹ ஒᾺᾗேநாᾰᾁ பᾊயᾢᾌ மாமᾹறᾷதிᾹ பா᾽ைவᾰᾁΆ ᾙᾊவிιᾁΆ 
ைவᾰகᾺபᾌகிறᾐ.            

  விவரΆ 
 

பணியிᾹ ெபய᾽ :  இΆமாநகராசிᾰᾁபட வா᾽ᾌ எᾶக῀ 31 ᾙத᾿ 45 வைர 
ஏιகனேவ உ῀ள ஆ῁ᾐைள கிணᾠகளி᾿ Flushing ெசᾼத᾿ 
 

மதிᾺᾖᾌ              :   ᾟ.9.60 இலசΆ 
 

 
வ.எ
ᾶ 

ஒᾺபᾸததார᾽ ெபய᾽  மதிᾺᾖᾌ சதவிகிதΆ  

1 M/s.JSR எலᾰாிக᾿ῄ 0.21% சதᾪதΆ மதிᾺᾖைட விட ᾁைறᾫ  

2 M/s.ெஜயΆ எலᾰாிக᾿ῄ 0.23% சதᾪதΆ மதிᾺᾖைட விட அதிகΆ 

 
அᾤவலக ᾁறிᾺᾗ 
               வரᾺெபιற ேமιகᾶட ஒᾺபᾸதᾺᾗ῀ளிகளி᾿ மதிᾺᾖைட விட 0.21% சதᾪதΆ 
ᾁைறவான ஒᾺபᾸதᾺᾗ῀ளி வழᾱகிய M/s.JSR எலᾰாிக᾿ῄ எᾹபவரᾐ ஒᾺபᾸதᾺᾗ῀ளியிைன மாமᾹறΆ 
ஏιᾠ ெகா῀ளலாΆ. 
ெபாᾞ῀ எᾶ 14  
              
      ஒᾇ᾽ மாநகராசியி᾿ ᾁᾊநீ᾽ நிதியிᾹ கீ῁கᾶட பணியிைன ேமιெகா῀ள மாமᾹற தீ᾽மான 
எᾶ.           நா῀.                 அᾔமதி அளிᾷᾐ῀ளᾐ. அதᾹபᾊ 21.01.2022 ேததியᾹᾠ வரᾺெபιற 
ஒᾺபᾸதᾺᾗ῀ளிகளிᾹ ஒᾺᾗேநாᾰᾁ பᾊயᾢᾌ மாமᾹறᾷதிᾹ பா᾽ைவᾰᾁΆ ᾙᾊவிιᾁΆ 
ைவᾰகᾺபᾌகிறᾐ.            

  விவரΆ 
 



பணியிᾹ ெபய᾽ :  இΆமாநகராசிᾰᾁபட வா᾽ᾌ எᾶக῀ 31 ᾙத᾿ 45 வைரᾜ῀ள 
பᾁதிகளி᾿ ஆ῁ᾐைள கிணᾠகளிᾹ மிᾹேமாடா᾽க῀, 
ேபன᾿ேபா᾽ᾌகளி᾿ ஏιபᾌΆ பᾨᾐகைள உடᾔᾰᾁடᾹ 
பᾨᾐநீᾰகΆ ெசᾼத᾿ பணி. 
 

மதிᾺᾖᾌ              :   ᾟ.9.00 இலசΆ 
 

 
வ.எ
ᾶ 

ஒᾺபᾸததார᾽ ெபய᾽  மதிᾺᾖᾌ சதவிகிதΆ  

1 M/s.JSR எலᾰாிக᾿ῄ 0.23% சதᾪதΆ மதிᾺᾖைட விட ᾁைறᾫ  

2 M/s.ெஜயΆ எலᾰாிக᾿ῄ 0.26% சதᾪதΆ மதிᾺᾖைட விட அதிகΆ 

 
அᾤவலக ᾁறிᾺᾗ 
               வரᾺெபιற ேமιகᾶட ஒᾺபᾸதᾺᾗ῀ளிகளி᾿ மதிᾺᾖைட விட 0.23% சதᾪதΆ 
ᾁைறவான ஒᾺபᾸதᾺᾗ῀ளி வழᾱகிய M/s.JSR எலᾰாிக᾿ῄ எᾹபவரᾐ ஒᾺபᾸதᾺᾗ῀ளியிைன மாமᾹறΆ 
ஏιᾠ ெகா῀ளலாΆ. 
 
ெபாᾞ῀ எᾶ 15 
              
      ஒᾇ᾽ மாநகராசியி᾿ க᾿வி நிதியிᾹ கீ῁கᾶட பணியிைன ேமιெகா῀ள மாமᾹற தீ᾽மான 
எᾶ.666  நா῀.31.12.2021 அᾔமதி அளிᾷᾐ῀ளᾐ. அதᾹபᾊ 13.01.2022 ேததியᾹᾠ வரᾺெபιற 
ஒᾺபᾸதᾺᾗ῀ளிகளிᾹ ஒᾺᾗேநாᾰᾁ பᾊயᾢᾌ மாமᾹறᾷதிᾹ பா᾽ைவᾰᾁΆ ᾙᾊவிιᾁΆ 
ைவᾰகᾺபᾌகிறᾐ.            

  விவரΆ 
 

பணியிᾹ ெபய᾽ :  ஒᾇ᾽ மாநகராசிᾰᾁ ெசாᾸதமான சாᾸதᾗரΆ ᾐவᾰகᾺப῀ளிᾰᾁ 
ᾆιᾠᾆவ᾽ கᾌத᾿ 

மதிᾺᾖᾌ              :   ᾟ.9.90 இலசΆ 
 

வ.எ
ᾶ 

ஒᾺபᾸததார᾽ ெபய᾽  மதிᾺᾖᾌ சதவிகிதΆ  

1 திᾞ.ᾙகமᾐ சᾖ᾽ 0.24% சதᾪதΆ மதிᾺᾖைட விட ᾁைறᾫ  

2 M/s.GM Construction 0.28% சதᾪதΆ மதிᾺᾖைட விட அதிகΆ 

 
அᾤவலக ᾁறிᾺᾗ 
      வரᾺெபιற ேமιகᾶட ஒᾺபᾸதᾺᾗ῀ளிகளி᾿ மதிᾺᾖைட விட 0.24% சதᾪதΆ ᾁைறவான 
ஒᾺபᾸதᾺᾗ῀ளி வழᾱகிய திᾞ.ᾙகமᾐ சᾖ᾽ எᾹபவரᾐ ஒᾺபᾸதᾺᾗ῀ளியிைன மாமᾹறΆ ஏιᾠ 
ெகா῀ளலாΆ. 
ெபாᾞ῀ எᾶ 16  
              
      ஒᾇ᾽ மாநகராசியி᾿ ெபாᾐ நிதியிᾹ கீ῁கᾶட பணியிைன ேமιெகா῀ள மாமᾹற தீ᾽மான 
எᾶ.664  நா῀.31.12.2021 அᾔமதி அளிᾷᾐ῀ளᾐ. அதᾹபᾊ 13.01.2022 ேததியᾹᾠ வரᾺெபιற 
ஒᾺபᾸதᾺᾗ῀ளிகளிᾹ ஒᾺᾗேநாᾰᾁ பᾊயᾢᾌ மாமᾹறᾷதிᾹ பா᾽ைவᾰᾁΆ ᾙᾊவிιᾁΆ 
ைவᾰகᾺபᾌகிறᾐ.            

  விவரΆ 
 



பணியிᾹ ெபய᾽ :  ஒᾇ᾽ மாநகராசிᾰᾁபட வா᾽ᾌ எᾶ 9 ஆவலᾺப῀ளி ஹேகா 
அைவᾷ ப῀ளி அᾞகி᾿ கழிᾫநீ᾽ ᾁழாᾼ மιᾠΆ சிᾠபாலΆ 
அைமᾷத᾿ 
 

மதிᾺᾖᾌ              :   ᾟ.9.90 இலசΆ 
 

 
வ.எ
ᾶ 

ஒᾺபᾸததார᾽ ெபய᾽  மதிᾺᾖᾌ சதவிகிதΆ  

1 திᾞ.ᾙகமᾐ சᾖ᾽ 0.27% சதᾪதΆ மதிᾺᾖைட விட ᾁைறᾫ  

2 M/s.GM Construction 0.30% சதᾪதΆ மதிᾺᾖைட விட அதிகΆ 

 
அᾤவலக ᾁறிᾺᾗ 
       வரᾺெபιற ேமιகᾶட ஒᾺபᾸதᾺᾗ῀ளிகளி᾿ மதிᾺᾖைட விட 0.27% சதᾪதΆ ᾁைறவான 
ஒᾺபᾸதᾺᾗ῀ளி வழᾱகிய திᾞ.ᾙகமᾐ சᾖ᾽ எᾹபவரᾐ ஒᾺபᾸதᾺᾗ῀ளியிைன மாமᾹறΆ ஏιᾠ 
ெகா῀ளலாΆ. 
 
ெபாᾞ῀ எᾶ 17  
              
      ஒᾇ᾽ மாநகராசியி᾿ ெபாᾐ நிதியிᾹ கீ῁கᾶட பணியிைன ேமιெகா῀ள மாமᾹற தீ᾽மான 
எᾶ.665 நா῀.31.12.2021 அᾔமதி அளிᾷᾐ῀ளᾐ. அதᾹபᾊ 13.01.2022 ேததியᾹᾠ வரᾺெபιற 
ஒᾺபᾸதᾺᾗ῀ளிகளிᾹ ஒᾺᾗேநாᾰᾁ பᾊயᾢᾌ மாமᾹறᾷதிᾹ பா᾽ைவᾰᾁΆ ᾙᾊவிιᾁΆ 
ைவᾰகᾺபᾌகிறᾐ.            

  விவரΆ 
 

பணியிᾹ ெபய᾽ :  ஒᾇ᾽ மாநகராசிᾰᾁபட வா᾽ᾌ எᾶ 9 ஆவலᾺப῀ளி ஹேகா 
R.O ைமயΆ அᾞகி᾿ கழிᾫநீ᾽ ᾁழாᾼ மιᾠΆ சிᾠபாலΆ அைமᾷத᾿ 

மதிᾺᾖᾌ              :   ᾟ.9.90 இலசΆ 
 

வ.எ
ᾶ 

ஒᾺபᾸததார᾽ ெபய᾽  மதிᾺᾖᾌ சதவிகிதΆ  

1 திᾞ.ᾙகமᾐ சᾖ᾽ 0.26% சதᾪதΆ மதிᾺᾖைட விட ᾁைறᾫ  

2 M/s.GM Construction 0.29% சதᾪதΆ மதிᾺᾖைட விட அதிகΆ 

 
அᾤவலக ᾁறிᾺᾗ 
       வரᾺெபιற ேமιகᾶட ஒᾺபᾸதᾺᾗ῀ளிகளி᾿ மதிᾺᾖைட விட 0.26% சதᾪதΆ ᾁைறவான 
ஒᾺபᾸதᾺᾗ῀ளி வழᾱகிய திᾞ.ᾙகமᾐ சᾖ᾽ எᾹபவரᾐ ஒᾺபᾸதᾺᾗ῀ளியிைன மாமᾹறΆ ஏιᾠ 
ெகா῀ளலாΆ. 
ெபாᾞ῀ எᾶ 18  
              
   ஒᾇ᾽ மாநகராசியி᾿ ெபாᾐ நிதியிᾹ கீ῁கᾶட பணியிைன ேமιெகா῀ள மாமᾹற தீ᾽மான 
எᾶ.667   நா῀.31.12.2021   அᾔமதி அளிᾷᾐ῀ளᾐ. அதᾹபᾊ 13.01.2022 ேததியᾹᾠ வரᾺெபιற 
ஒᾺபᾸதᾺᾗ῀ளிகளிᾹ ஒᾺᾗேநாᾰᾁ பᾊயᾢᾌ மாமᾹறᾷதிᾹ பா᾽ைவᾰᾁΆ ᾙᾊவிιᾁΆ 
ைவᾰகᾺபᾌகிறᾐ.            

  விவரΆ 
 



பணியிᾹ ெபய᾽ :  ஒᾇ᾽ மாநகராசிᾰᾁ ெசாᾸதமான ப῀ளிகளி᾿ உ῀ள 248 
வாᾰᾁசாவᾊ ைமயᾱகளி᾿ பᾨதைடᾸᾐ῀ள தைரக῀, ᾆவ᾽க῀ 
ேமΆபாᾌ ெசᾼத᾿, மிᾹஒயாிᾱ பணி, மிᾹவிளᾰᾁக῀ 
ெபாᾞᾷᾐத᾿ மιᾠΆ இதர பணிக῀ ேமιெகா῀ᾦத᾿  

மதிᾺᾖᾌ              :   ᾟ.9.90 இலசΆ 
 

வ.எ
ᾶ 

ஒᾺபᾸததார᾽ ெபய᾽  மதிᾺᾖᾌ சதவிகிதΆ  

1 திᾞ.L.ᾆᾺபிரமணி 0.25% சதᾪதΆ மதிᾺᾖைட விட ᾁைறᾫ  

2 திᾞ.P.விῄவநாதᾹ 0.27% சதᾪதΆ மதிᾺᾖைட விட அதிகΆ 

 
அᾤவலக ᾁறிᾺᾗ 
      வரᾺெபιற ேமιகᾶட ஒᾺபᾸதᾺᾗ῀ளிகளி᾿ மதிᾺᾖைட விட 0.25% சதᾪதΆ ᾁைறவான 
ஒᾺபᾸதᾺᾗ῀ளி வழᾱகிய திᾞ.L.ᾆᾺபிரமணி எᾹபவரᾐ ஒᾺபᾸதᾺᾗ῀ளியிைன மாமᾹறΆ ஏιᾠ 
ெகா῀ளலாΆ. 
 
ெபாᾞ῀ எᾶ 19  
              
   ஒᾇ᾽ மாநகராசியி᾿ ᾁᾊநீ᾽ நிதியிᾹ கீ῁கᾶட பணியிைன ேமιெகா῀ள மாமᾹற தீ᾽மான 
எᾶ.       நா῀.             அᾔமதி அளிᾷᾐ῀ளᾐ. அதᾹபᾊ 21.01.2022 ேததியᾹᾠ வரᾺெபιற 
ஒᾺபᾸதᾺᾗ῀ளிகளிᾹ ஒᾺᾗேநாᾰᾁ பᾊயᾢᾌ மாமᾹறᾷதிᾹ பா᾽ைவᾰᾁΆ ᾙᾊவிιᾁΆ 
ைவᾰகᾺபᾌகிறᾐ.            

  விவரΆ 
 

பணியிᾹ ெபய᾽ :  ஒᾇ᾽ மாநகராசிᾰᾁபட வா᾽ᾌ எᾶ 1 ᾙத᾿ 15 வைரᾜ῀ள 
பᾁதிகளி᾿ ஆ῁ᾐைள கிணᾠகளிᾹ மிᾹேமாடா᾽க῀ 
பᾨᾐபா᾽ᾷத᾿, ᾂᾌதலாக GI ᾁழாᾼக῀ இறᾰᾁத᾿ மιᾠΆ 
மீᾶᾌΆ ெபாᾞᾷᾐத᾿ (Motor Lifting and Errection) 

மதிᾺᾖᾌ              :   ᾟ.9.90 இலசΆ 
 

வ.எ
ᾶ 

ஒᾺபᾸததார᾽ ெபய᾽  மதிᾺᾖᾌ சதவிகிதΆ  

1  M/s.ெஜயΆ எலᾰாிக᾿ῄ 0.21% சதᾪதΆ மதிᾺᾖைட விட ᾁைறᾫ  

2 M/s.JSR எலᾰாிக᾿ῄ 0.23% சதᾪதΆ மதிᾺᾖைட விட அதிகΆ 

 
அᾤவலக ᾁறிᾺᾗ 
      வரᾺெபιற ேமιகᾶட ஒᾺபᾸதᾺᾗ῀ளிகளி᾿ மதிᾺᾖைட விட 0.21% சதᾪதΆ ᾁைறவான 
ஒᾺபᾸதᾺᾗ῀ளி வழᾱகிய M/s.ெஜயΆ எலᾰாிக᾿ῄ எᾹபவரᾐ ஒᾺபᾸதᾺᾗ῀ளியிைன மாமᾹறΆ ஏιᾠ 
ெகா῀ளலாΆ. 
ெபாᾞ῀ எᾶ 20              

   ஒᾇ᾽ மாநகராசியி᾿ ᾁᾊநீ᾽ நிதியிᾹ கீ῁கᾶட பணியிைன ேமιெகா῀ள மாமᾹற தீ᾽மான 
எᾶ.     நா῀.            அᾔமதி அளிᾷᾐ῀ளᾐ. அதᾹபᾊ 21.01.2022 ேததியᾹᾠ வரᾺெபιற 
ஒᾺபᾸதᾺᾗ῀ளிகளிᾹ ஒᾺᾗேநாᾰᾁ பᾊயᾢᾌ மாமᾹறᾷதிᾹ பா᾽ைவᾰᾁΆ ᾙᾊவிιᾁΆ 
ைவᾰகᾺபᾌகிறᾐ.            

  விவரΆ 
 

பணியிᾹ ெபய᾽ :  ஒᾇ᾽ மாநகராசிᾰᾁபட வா᾽ᾌ எᾶ 1 ᾙத᾿ 15 வைரᾜ῀ள 
பᾁதிகளி᾿ ஆ῁ᾐைள கிணᾠகளிᾹ மிᾹேமாடா᾽க῀, 
ேபன᾿ேபா᾽ᾌகளி᾿ ஏιபᾌΆ பᾨᾐகைள உடᾔᾰᾁடᾹ பᾨᾐ 



நீᾰகΆ ெசᾼத᾿  

மதிᾺᾖᾌ              :   ᾟ.9.90 இலசΆ 
 

வ.எ
ᾶ 

ஒᾺபᾸததார᾽ ெபய᾽  மதிᾺᾖᾌ சதவிகிதΆ  

1 M/s.ெஜயΆ எலᾰாிக᾿ῄ 0.23% சதᾪதΆ மதிᾺᾖைட விட ᾁைறᾫ  

2 M/s.JSR எலᾰாிக᾿ῄ 0.26% சதᾪதΆ மதிᾺᾖைட விட அதிகΆ 

 
அᾤவலக ᾁறிᾺᾗ 
      வரᾺெபιற ேமιகᾶட ஒᾺபᾸதᾺᾗ῀ளிகளி᾿ மதிᾺᾖைட விட 0.23% சதᾪதΆ ᾁைறவான 
ஒᾺபᾸதᾺᾗ῀ளி வழᾱகிய M/s.ெஜயΆ எலᾰாிக᾿ῄ எᾹபவரᾐ ஒᾺபᾸதᾺᾗ῀ளியிைன மாமᾹறΆ ஏιᾠ 
ெகா῀ளலாΆ. 
 
ெபாᾞ῀ எᾶ 21              

   ஒᾇ᾽ மாநகராசியி᾿ ᾁᾊநீ᾽ நிதியிᾹ கீ῁கᾶட பணியிைன ேமιெகா῀ள மாமᾹற தீ᾽மான 
எᾶ.     நா῀.            அᾔமதி அளிᾷᾐ῀ளᾐ. அதᾹபᾊ 21.01.2022 ேததியᾹᾠ வரᾺெபιற 
ஒᾺபᾸதᾺᾗ῀ளிகளிᾹ ஒᾺᾗேநாᾰᾁ பᾊயᾢᾌ மாமᾹறᾷதிᾹ பா᾽ைவᾰᾁΆ ᾙᾊவிιᾁΆ 
ைவᾰகᾺபᾌகிறᾐ.            

  விவரΆ 
 

பணியிᾹ ெபய᾽ :  ஒᾇ᾽ மாநகராசிᾰᾁபட சமᾷᾐவᾗரΆ நீேரιᾠΆ நிைலயΆ 
மιᾠΆ அலசநᾷதΆ நீேரιᾠΆ நிைலயΆ ஆகிய பᾁதிகளி᾿ 
ஆ῁ᾐைள கிணᾠகளிᾹ மிᾹேமாடா᾽க῀ பᾨᾐபா᾽ᾷத᾿, 
ᾂᾌதலாக GI ᾁழாᾼக῀ இறᾰᾁத᾿ மιᾠΆ மீᾶᾌΆ ெபாᾞᾷᾐத᾿ 
(Motor Lifting and Errection) 

மதிᾺᾖᾌ              :   ᾟ.9.00 இலசΆ 
 

வ.எ
ᾶ 

ஒᾺபᾸததார᾽ ெபய᾽  மதிᾺᾖᾌ சதவிகிதΆ  

1 M/s.ெஜயΆ எலᾰாிக᾿ῄ 0.24% சதᾪதΆ மதிᾺᾖைட விட ᾁைறᾫ  

2 M/s.JSR எலᾰாிக᾿ῄ 0.28% சதᾪதΆ மதிᾺᾖைட விட அதிகΆ 

 
அᾤவலக ᾁறிᾺᾗ 
      வரᾺெபιற ேமιகᾶட ஒᾺபᾸதᾺᾗ῀ளிகளி᾿ மதிᾺᾖைட விட 0.24% சதᾪதΆ ᾁைறவான 
ஒᾺபᾸதᾺᾗ῀ளி வழᾱகிய M/s.ெஜயΆ எலᾰாிக᾿ῄ எᾹபவரᾐ ஒᾺபᾸதᾺᾗ῀ளியிைன மாமᾹறΆ ஏιᾠ 
ெகா῀ளலாΆ. 
ெபாᾞ῀ எᾶ 22              

   ஒᾇ᾽ மாநகராசியி᾿ ᾁᾊநீ᾽ நிதியிᾹ கீ῁கᾶட பணியிைன ேமιெகா῀ள மாமᾹற தீ᾽மான 
எᾶ.       நா῀.             அᾔமதி அளிᾷᾐ῀ளᾐ. அதᾹபᾊ 21.01.2022 ேததியᾹᾠ வரᾺெபιற 
ஒᾺபᾸதᾺᾗ῀ளிகளிᾹ ஒᾺᾗேநாᾰᾁ பᾊயᾢᾌ மாமᾹறᾷதிᾹ பா᾽ைவᾰᾁΆ ᾙᾊவிιᾁΆ 
ைவᾰகᾺபᾌகிறᾐ.            

  விவரΆ 
 

பணியிᾹ ெபய᾽ :  ஒᾇ᾽ மாநகராசிᾰᾁபட சமᾷᾐவᾗரΆ நீேரιᾠΆ நிைலயΆ 
மιᾠΆ அலசநᾷதΆ நீேரιᾠΆ நிைலயΆ ஆகிய பᾁதிகளி᾿ 
ஆ῁ᾐைள கிணᾠகளிᾹ மிᾹேமாடா᾽க῀, ேபன᾿ேபா᾽ᾌகளி᾿ 



ஏιபᾌΆ பᾨᾐகைள உடᾔᾰᾁடᾹ பᾨᾐ நீᾰகΆ ெசᾼத᾿. 

மதிᾺᾖᾌ              :   ᾟ.9.00 இலசΆ 
 

வ.எ
ᾶ 

ஒᾺபᾸததார᾽ ெபய᾽  மதிᾺᾖᾌ சதவிகிதΆ  

1  M/s.ெஜயΆ எலᾰாிக᾿ῄ 0.24% சதᾪதΆ மதிᾺᾖைட விட ᾁைறᾫ  

2 M/s.JSR எலᾰாிக᾿ῄ 0.28% சதᾪதΆ மதிᾺᾖைட விட அதிகΆ 

 
அᾤவலக ᾁறிᾺᾗ 
      வரᾺெபιற ேமιகᾶட ஒᾺபᾸதᾺᾗ῀ளிகளி᾿ மதிᾺᾖைட விட 0.24% சதᾪதΆ ᾁைறவான 
ஒᾺபᾸதᾺᾗ῀ளி வழᾱகிய M/s.ெஜயΆ எலᾰாிக᾿ῄ எᾹபவரᾐ ஒᾺபᾸதᾺᾗ῀ளியிைன மாமᾹறΆ ஏιᾠ 
ெகா῀ளலாΆ. 
 
ெபாᾞ῀ எᾶ 23              

   ஒᾇ᾽ மாநகராசியி᾿ ᾁᾊநீ᾽ நிதியிᾹ கீ῁கᾶட பணியிைன ேமιெகா῀ள மாமᾹற தீ᾽மான 
எᾶ.        நா῀.              அᾔமதி அளிᾷᾐ῀ளᾐ. அதᾹபᾊ 21.01.2022 ேததியᾹᾠ வரᾺெபιற 
ஒᾺபᾸதᾺᾗ῀ளிகளிᾹ ஒᾺᾗேநாᾰᾁ பᾊயᾢᾌ மாமᾹறᾷதிᾹ பா᾽ைவᾰᾁΆ ᾙᾊவிιᾁΆ 
ைவᾰகᾺபᾌகிறᾐ.            

  விவரΆ 
 

பணியிᾹ ெபய᾽ :  ஒᾇ᾽ மாநகராசிᾰᾁபட வா᾽ᾌ எᾶ 16 ᾙத᾿ 20 வைரᾜ῀ள 
பᾁதிகளி᾿ ஆ῁ᾐைள கிணᾠகளிᾹ மிᾹேமாடா᾽க῀, 
ேபன᾿ேபா᾽ᾌகளி᾿ ஏιபᾌΆ பᾨᾐகைள உடᾔᾰᾁடᾹ பᾨᾐ 
நீᾰகΆ ெசᾼத᾿ 

மதிᾺᾖᾌ              :   ᾟ.5.00 இலசΆ 
 

வ.எ
ᾶ 

ஒᾺபᾸததார᾽ ெபய᾽  மதிᾺᾖᾌ சதவிகிதΆ  

1  M/s.ேராஹினி எலᾰாிக᾿ῄ 0.21% சதᾪதΆ மதிᾺᾖைட விட ᾁைறᾫ  

2 M/s.பாலாஜி ᾊேரட᾽ῄ 0.24% சதᾪதΆ மதிᾺᾖைட விட அதிகΆ 

 
அᾤவலக ᾁறிᾺᾗ 
      வரᾺெபιற ேமιகᾶட ஒᾺபᾸதᾺᾗ῀ளிகளி᾿ மதிᾺᾖைட விட 0.21% சதᾪதΆ ᾁைறவான 
ஒᾺபᾸதᾺᾗ῀ளி வழᾱகிய M/s.ேராஹினி எலᾰாிக᾿ῄ எᾹபவரᾐ ஒᾺபᾸதᾺᾗ῀ளியிைன மாமᾹறΆ ஏιᾠ 
ெகா῀ளலாΆ. 
ெபாᾞ῀ எᾶ 24              

   ஒᾇ᾽ மாநகராசியி᾿ ᾁᾊநீ᾽ நிதியிᾹ கீ῁கᾶட பணியிைன ேமιெகா῀ள மாமᾹற தீ᾽மான 
எᾶ.       நா῀.              அᾔமதி அளிᾷᾐ῀ளᾐ. அதᾹபᾊ 21.01.2022 ேததியᾹᾠ வரᾺெபιற 
ஒᾺபᾸதᾺᾗ῀ளிகளிᾹ ஒᾺᾗேநாᾰᾁ பᾊயᾢᾌ மாமᾹறᾷதிᾹ பா᾽ைவᾰᾁΆ ᾙᾊவிιᾁΆ 
ைவᾰகᾺபᾌகிறᾐ.            

விவரΆ 
 

பணியிᾹ ெபய᾽ :  ஒᾇ᾽ மாநகராசிᾰᾁபட வா᾽ᾌ எᾶ 21 ᾙத᾿ 30 வைரᾜ῀ள 
பᾁதிகளி᾿ ஆ῁ᾐைள கிணᾠகளிᾹ மிᾹேமாடா᾽க῀, 
ேபன᾿ேபா᾽ᾌகளி᾿ ஏιபᾌΆ பᾨᾐகைள உடᾔᾰᾁடᾹ பᾨᾐ 
நீᾰகΆ ெசᾼத᾿ 



மதிᾺᾖᾌ              :   ᾟ.9.00 இலசΆ 
 

வ.எ
ᾶ 

ஒᾺபᾸததார᾽ ெபய᾽  மதிᾺᾖᾌ சதவிகிதΆ  

1  M/s.ேராஹினி எலᾰாிக᾿ῄ 0.23% சதᾪதΆ மதிᾺᾖைட விட ᾁைறᾫ  
2 M/s.பாலாஜி ᾊேரட᾽ῄ 0.26% சதᾪதΆ மதிᾺᾖைட விட அதிகΆ 

 
அᾤவலக ᾁறிᾺᾗ 
      வரᾺெபιற ேமιகᾶட ஒᾺபᾸதᾺᾗ῀ளிகளி᾿ மதிᾺᾖைட விட 0.23% சதᾪதΆ ᾁைறவான 
ஒᾺபᾸதᾺᾗ῀ளி வழᾱகிய M/s.ேராஹினி எலᾰாிக᾿ῄ எᾹபவரᾐ ஒᾺபᾸதᾺᾗ῀ளியிைன மாமᾹறΆ ஏιᾠ 
ெகா῀ளலாΆ. 
 
ெபாᾞ῀ எᾶ 25              

   ஒᾇ᾽ மாநகராசியி᾿ ᾁᾊநீ᾽ நிதியிᾹ கீ῁கᾶட பணியிைன ேமιெகா῀ள மாமᾹற தீ᾽மான 
எᾶ.      நா῀.            அᾔமதி அளிᾷᾐ῀ளᾐ. அதᾹபᾊ 21.01.2022 ேததியᾹᾠ வரᾺெபιற 
ஒᾺபᾸதᾺᾗ῀ளிகளிᾹ ஒᾺᾗேநாᾰᾁ பᾊயᾢᾌ மாமᾹறᾷதிᾹ பா᾽ைவᾰᾁΆ ᾙᾊவிιᾁΆ 
ைவᾰகᾺபᾌகிறᾐ.            

  விவரΆ 
 

பணியிᾹ ெபய᾽ :  ஒᾇ᾽ மாநகராசிᾰᾁபட வா᾽ᾌ எᾶ 16 ᾙத᾿ 20 வைரᾜ῀ள 
பᾁதிகளி᾿ ஆ῁ᾐைள கிணᾠகளிᾹ மிᾹேமாடா᾽க῀ 
பᾨᾐபா᾽ᾷத᾿, ᾂᾌதலாக GI ᾁழாᾼக῀ இறᾰᾁத᾿ மιᾠΆ 
மீᾶᾌΆ ெபாᾞᾷᾐத᾿ (Motor Lifting and Errection) 

மதிᾺᾖᾌ              :   ᾟ.6.00 இலசΆ 
 

வ.எ
ᾶ 

ஒᾺபᾸததார᾽ ெபய᾽  மதிᾺᾖᾌ சதவிகிதΆ  

1  M/s.ேராஹினி எலᾰாிக᾿ῄ 0.22% சதᾪதΆ மதிᾺᾖைட விட ᾁைறᾫ  

2 M/s.பாலாஜி ᾊேரட᾽ῄ 0.25% சதᾪதΆ மதிᾺᾖைட விட அதிகΆ 

 
அᾤவலக ᾁறிᾺᾗ 
      வரᾺெபιற ேமιகᾶட ஒᾺபᾸதᾺᾗ῀ளிகளி᾿ மதிᾺᾖைட விட 0.22% சதᾪதΆ ᾁைறவான 
ஒᾺபᾸதᾺᾗ῀ளி வழᾱகிய M/s.ேராஹினி எலᾰாிக᾿ῄ எᾹபவரᾐ ஒᾺபᾸதᾺᾗ῀ளியிைன மாமᾹறΆ ஏιᾠ 
ெகா῀ளலாΆ. 
 
ெபாᾞ῀ எᾶ 26              

   ஒᾇ᾽ மாநகராசியி᾿ ᾁᾊநீ᾽ நிதியிᾹ கீ῁கᾶட பணியிைன ேமιெகா῀ள மாமᾹற தீ᾽மான 
எᾶ.       நா῀.             அᾔமதி அளிᾷᾐ῀ளᾐ. அதᾹபᾊ 21.01.2022 ேததியᾹᾠ வரᾺெபιற 
ஒᾺபᾸதᾺᾗ῀ளிகளிᾹ ஒᾺᾗேநாᾰᾁ பᾊயᾢᾌ மாமᾹறᾷதிᾹ பா᾽ைவᾰᾁΆ ᾙᾊவிιᾁΆ 
ைவᾰகᾺபᾌகிறᾐ.            

  விவரΆ 
 

பணியிᾹ ெபய᾽ :  ஒᾇ᾽ மாநகராசிᾰᾁபட வா᾽ᾌ எᾶ 21 ᾙத᾿ 30 வைரᾜ῀ள 
பᾁதிகளி᾿ ஆ῁ᾐைள கிணᾠகளிᾹ மிᾹேமாடா᾽க῀ 
பᾨᾐபா᾽ᾷத᾿, ᾂᾌதலாக GI ᾁழாᾼக῀ இறᾰᾁத᾿ மιᾠΆ 
மீᾶᾌΆ ெபாᾞᾷᾐத᾿ (Motor Lifting and Errection) 

மதிᾺᾖᾌ              :   ᾟ.9.50 இலசΆ 
 



வ.எ
ᾶ 

ஒᾺபᾸததார᾽ ெபய᾽  மதிᾺᾖᾌ சதவிகிதΆ  

1  M/s.ேராஹினி எலᾰாிக᾿ῄ 0.23% சதᾪதΆ மதிᾺᾖைட விட ᾁைறᾫ  
2 M/s.பாலாஜி ᾊேரட᾽ῄ 0.27% சதᾪதΆ மதிᾺᾖைட விட அதிகΆ 

 
அᾤவலக ᾁறிᾺᾗ 
      வரᾺெபιற ேமιகᾶட ஒᾺபᾸதᾺᾗ῀ளிகளி᾿ மதிᾺᾖைட விட 0.23% சதᾪதΆ ᾁைறவான 
ஒᾺபᾸதᾺᾗ῀ளி வழᾱகிய M/s.ேராஹினி எலᾰாிக᾿ῄ எᾹபவரᾐ ஒᾺபᾸதᾺᾗ῀ளியிைன மாமᾹறΆ ஏιᾠ 
ெகா῀ளலாΆ. 
 
ெபாᾞ῀ எᾶ 27              

   ஒᾇ᾽ மாநகராசியி᾿ ᾁᾊநீ᾽ நிதியிᾹ கீ῁கᾶட பணியிைன ேமιெகா῀ள மாமᾹற தீ᾽மான 
எᾶ.       நா῀.              அᾔமதி அளிᾷᾐ῀ளᾐ. அதᾹபᾊ 21.01.2022 ேததியᾹᾠ வரᾺெபιற 
ஒᾺபᾸதᾺᾗ῀ளிகளிᾹ ஒᾺᾗேநாᾰᾁ பᾊயᾢᾌ மாமᾹறᾷதிᾹ பா᾽ைவᾰᾁΆ ᾙᾊவிιᾁΆ 
ைவᾰகᾺபᾌகிறᾐ.            

  விவரΆ 
 

பணியிᾹ ெபய᾽ :  ஒᾇ᾽ மாநகராசிᾰᾁபட ேபரᾶடᾺப῀ளி நீேரιᾠΆ நிைலயΆ, 
ᾁᾙேதᾺப῀ளி நீேரιᾠΆ நிைலயΆ, ஈரᾌᾰᾁ ேம᾿நிைல நீ᾽ᾷேதᾰக 
ெதாᾊ வளாகΆ மιᾠΆ ராΆ நக᾽ ப῀ளΆ ஆகிய பᾁதிகளி᾿ 
ஆ῁ᾐைள கிணᾠகளிᾹ மிᾹேமாடா᾽க῀, ேபன᾿ேபா᾽ᾌகளி᾿ 
ஏιபᾌΆ பᾨᾐகைள உடᾔᾰᾁடᾹ பᾨᾐ நீᾰகΆ ெசᾼத᾿ பணி 

மதிᾺᾖᾌ              :   ᾟ.8.00 இலசΆ 
 

வ.எ
ᾶ 

ஒᾺபᾸததார᾽ ெபய᾽  மதிᾺᾖᾌ சதவிகிதΆ  

1  M/s.ேராஹினி எலᾰாிக᾿ῄ 0.21% சதᾪதΆ மதிᾺᾖைட விட ᾁைறᾫ  
2 M/s.பாலாஜி ᾊேரட᾽ῄ 0.24% சதᾪதΆ மதிᾺᾖைட விட அதிகΆ 

 
அᾤவலக ᾁறிᾺᾗ 
      வரᾺெபιற ேமιகᾶட ஒᾺபᾸதᾺᾗ῀ளிகளி᾿ மதிᾺᾖைட விட 0.21% சதᾪதΆ ᾁைறவான 
ஒᾺபᾸதᾺᾗ῀ளி வழᾱகிய M/s.ேராஹினி எலᾰாிக᾿ῄ எᾹபவரᾐ ஒᾺபᾸதᾺᾗ῀ளியிைன மாமᾹறΆ ஏιᾠ 
ெகா῀ளலாΆ. 
ெபாᾞ῀ எᾶ 28 
              
   ஒᾇ᾽ மாநகராசியி᾿ ᾁᾊநீ᾽ நிதியிᾹ கீ῁கᾶட பணியிைன ேமιெகா῀ள மாமᾹற தீ᾽மான 
எᾶ.     நா῀.            அᾔமதி அளிᾷᾐ῀ளᾐ. அதᾹபᾊ 21.01.2022 ேததியᾹᾠ வரᾺெபιற 
ஒᾺபᾸதᾺᾗ῀ளிகளிᾹ ஒᾺᾗேநாᾰᾁ பᾊயᾢᾌ மாமᾹறᾷதிᾹ பா᾽ைவᾰᾁΆ ᾙᾊவிιᾁΆ 
ைவᾰகᾺபᾌகிறᾐ.            

  விவரΆ 
 

பணியிᾹ ெபய᾽ :  ஒᾇ᾽ மாநகராசிᾰᾁபட வா᾽ᾌ எᾶ 21 ᾙத᾿ 30 வைர 
ஏιகனேவ உ῀ள ஆ῁ᾐைள கிணᾠகளி᾿ Flushing ெசᾼத᾿ 

மதிᾺᾖᾌ              :   ᾟ.5.00 இலசΆ 
 

வ.எ
ᾶ 

ஒᾺபᾸததார᾽ ெபய᾽  மதிᾺᾖᾌ சதவிகிதΆ  

1  M/s.ேராஹினி எலᾰாிக᾿ῄ 0.21% சதᾪதΆ மதிᾺᾖைட விட ᾁைறᾫ  

2 M/s.பாலாஜி ᾊேரட᾽ῄ 0.23% சதᾪதΆ மதிᾺᾖைட விட அதிகΆ 



 
அᾤவலக ᾁறிᾺᾗ 
      வரᾺெபιற ேமιகᾶட ஒᾺபᾸதᾺᾗ῀ளிகளி᾿ மதிᾺᾖைட விட 0.21% சதᾪதΆ ᾁைறவான 
ஒᾺபᾸதᾺᾗ῀ளி வழᾱகிய M/s.ேராஹினி எலᾰாிக᾿ῄ எᾹபவரᾐ ஒᾺபᾸதᾺᾗ῀ளியிைன மாமᾹறΆ ஏιᾠ 
ெகா῀ளலாΆ. 
 
ெபாᾞ῀  எᾶ 29 
              
   ஒᾇ᾽ மாநகராசியி᾿ ெபாᾐ நிதியிᾹ கீ῁கᾶட பணியிைன ேமιெகா῀ள மாமᾹற தீ᾽மான 
எᾶ.679  நா῀.31.12.2021  அᾔமதி அளிᾷᾐ῀ளᾐ. அதᾹபᾊ 21.01.2022 ேததியᾹᾠ வரᾺெபιற 
ஒᾺபᾸதᾺᾗ῀ளிகளிᾹ ஒᾺᾗேநாᾰᾁ பᾊயᾢᾌ மாமᾹறᾷதிᾹ பா᾽ைவᾰᾁΆ ᾙᾊவிιᾁΆ 
ைவᾰகᾺபᾌகிறᾐ.            

  விவரΆ 
 

பணியிᾹ ெபய᾽ :  ஒᾇ᾽ மாநகராசிᾰᾁபட வா᾽ᾌ எᾶ 13 ஓΆ சாᾸதி நக᾽, வா᾽ᾌ 
எᾶ 13 அᾹைன நக᾽, வா᾽ᾌ எᾶ 40 மிᾌகரᾺப῀ளி, வா᾽ᾌ எᾶ 
40 ஜவஹ᾽ நக᾽ ஆகிய பᾁதிகளி᾿ சிறிய உய᾽ ேகாᾗர மிᾹ 
விளᾰᾁக῀ (Mini High Mast Light) அைமᾷத᾿ 

மதிᾺᾖᾌ              :   ᾟ.9.80 இலசΆ 
 

வ.எ
ᾶ 

ஒᾺபᾸததார᾽ ெபய᾽  மதிᾺᾖᾌ சதவிகிதΆ  

1 M/s.சரᾶ ᾊேரட᾽ῄ 0.25% சதᾪதΆ மதிᾺᾖைட விட ᾁைறᾫ  

2 M/s.பாலாஜி ᾊேரட᾽ῄ 0.28% சதᾪதΆ மதிᾺᾖைட விட அதிகΆ 

 
அᾤவலக ᾁறிᾺᾗ 
      வரᾺெபιற ேமιகᾶட ஒᾺபᾸதᾺᾗ῀ளிகளி᾿ மதிᾺᾖைட விட 0.25% சதᾪதΆ ᾁைறவான 
ஒᾺபᾸதᾺᾗ῀ளி வழᾱகிய M/s.சரᾶ ᾊேரட᾽ῄ எᾹபவரᾐ ஒᾺபᾸதᾺᾗ῀ளியிைன மாமᾹறΆ ஏιᾠ 
ெகா῀ளலாΆ. 
 
 
ெபாᾞ῀ எᾶ 30              

   ஒᾇ᾽ மாநகராசியி᾿ ெபாᾐ நிதியிᾹ கீ῁கᾶட பணியிைன ேமιெகா῀ள மாமᾹற தீ᾽மான 
எᾶ.680  நா῀.31.12.2021  அᾔமதி அளிᾷᾐ῀ளᾐ. அதᾹபᾊ 21.01.2022 ேததியᾹᾠ வரᾺெபιற 
ஒᾺபᾸதᾺᾗ῀ளிகளிᾹ ஒᾺᾗேநாᾰᾁ பᾊயᾢᾌ மாமᾹறᾷதிᾹ பா᾽ைவᾰᾁΆ ᾙᾊவிιᾁΆ 
ைவᾰகᾺபᾌகிறᾐ.            

  விவரΆ 
 

பணியிᾹ ெபய᾽ :  ஒᾇ᾽ மாநகராசிᾰᾁபட வா᾽ᾌ எᾶ 38 கிᾞῃணᾺபா நக᾽, 
வா᾽ᾌ எᾶ 18 ெஜᾼசᾰதி நக᾽, வா᾽ᾌ எᾶ 6 பாரதி நக᾽, வா᾽ᾌ 
எᾶ 8 பῄதி சாᾼபாபா ேகாயி᾿ அᾞகி᾿ ஆகிய பᾁதிகளி᾿ சிறிய 
உய᾽ ேகாᾗர மிᾹ விளᾰᾁக῀ (Mini High Mast Light) அைமᾷத᾿ 

மதிᾺᾖᾌ              :   ᾟ.9.80 இலசΆ 
 

வ.எ
ᾶ 

ஒᾺபᾸததார᾽ ெபய᾽  மதிᾺᾖᾌ சதவிகிதΆ  

1 M/s.சரᾶ ᾊேரட᾽ῄ 0.25% சதᾪதΆ மதிᾺᾖைட விட ᾁைறᾫ  

2 M/s.பாலாஜி ᾊேரட᾽ῄ 0.28% சதᾪதΆ மதிᾺᾖைட விட அதிகΆ 

 



அᾤவலக ᾁறிᾺᾗ 
      வரᾺெபιற ேமιகᾶட ஒᾺபᾸதᾺᾗ῀ளிகளி᾿ மதிᾺᾖைட விட 0.25% சதᾪதΆ ᾁைறவான 
ஒᾺபᾸதᾺᾗ῀ளி வழᾱகிய M/s.சரᾶ ᾊேரட᾽ῄ எᾹபவரᾐ ஒᾺபᾸதᾺᾗ῀ளியிைன மாமᾹறΆ ஏιᾠ 
ெகா῀ளலாΆ. 
 
 
ெபாᾞ῀ எᾶ 31              

   ஒᾇ᾽ மாநகராசியி᾿ ெபாᾐ நிதியிᾹ கீ῁கᾶட பணியிைன ேமιெகா῀ள மாமᾹற தீ᾽மான 
எᾶ.681  நா῀.31.12.2021   அᾔமதி அளிᾷᾐ῀ளᾐ. அதᾹபᾊ 21.01.2022 ேததியᾹᾠ வரᾺெபιற 
ஒᾺபᾸதᾺᾗ῀ளிகளிᾹ ஒᾺᾗேநாᾰᾁ பᾊயᾢᾌ மாமᾹறᾷதிᾹ பா᾽ைவᾰᾁΆ ᾙᾊவிιᾁΆ 
ைவᾰகᾺபᾌகிறᾐ.            

  விவரΆ 
 

பணியிᾹ ெபய᾽ :  ஒᾇ᾽ மாநகராசிᾰᾁ ெசாᾸதமான ᾘᾱகாᾰக῀, கᾊடᾱக῀ 
மιᾠΆ ᾆகாதார மᾶடலᾱகளி᾿ உ῀ள மிᾹவிளᾰᾁக῀ மιᾠΆ 
மிᾹசாதனᾱகளி᾿ ஏιபᾌΆ பᾨᾐகைள சாி ெசᾼத᾿ பணி 

மதிᾺᾖᾌ              :   ᾟ.9.90 இலசΆ 
 

வ.எ
ᾶ 

ஒᾺபᾸததார᾽ ெபய᾽  மதிᾺᾖᾌ சதவிகிதΆ  

1 M/s.சரᾶ ᾊேரட᾽ῄ 0.21% சதᾪதΆ மதிᾺᾖைட விட ᾁைறᾫ  
2 M/s.பாலாஜி ᾊேரட᾽ῄ 0.23% சதᾪதΆ மதிᾺᾖைட விட அதிகΆ 

 
அᾤவலக ᾁறிᾺᾗ 
      வரᾺெபιற ேமιகᾶட ஒᾺபᾸதᾺᾗ῀ளிகளி᾿ மதிᾺᾖைட விட 0.21% சதᾪதΆ ᾁைறவான 
ஒᾺபᾸதᾺᾗ῀ளி வழᾱகிய M/s.சரᾶ ᾊேரட᾽ῄ எᾹபவரᾐ ஒᾺபᾸதᾺᾗ῀ளியிைன மாமᾹறΆ ஏιᾠ 
ெகா῀ளலாΆ. 
ெபாᾞ῀  எᾶ 32 
              
   ஒᾇ᾽ மாநகராசியி᾿ ெபாᾐ நிதியிᾹ கீ῁கᾶட பணியிைன ேமιெகா῀ள மாமᾹற தீ᾽மான 
எᾶ.682  நா῀.31.12.2021  அᾔமதி அளிᾷᾐ῀ளᾐ. அதᾹபᾊ 21.01.2022 ேததியᾹᾠ வரᾺெபιற 
ஒᾺபᾸதᾺᾗ῀ளிகளிᾹ ஒᾺᾗேநாᾰᾁ பᾊயᾢᾌ மாமᾹறᾷதிᾹ பா᾽ைவᾰᾁΆ ᾙᾊவிιᾁΆ 
ைவᾰகᾺபᾌகிறᾐ.            

  விவரΆ 
 

பணியிᾹ ெபய᾽ :  ஒᾇ᾽ மாநகராசிᾰᾁபட பᾁதிகளி᾿ பᾨதைடᾸᾐ῀ள LED 
மிᾹவிளᾰᾁகைள மாιறி அைமᾷத᾿  

மதிᾺᾖᾌ              :   ᾟ.9.90 இலசΆ 
 

வ.எ
ᾶ 

ஒᾺபᾸததார᾽ ெபய᾽  மதிᾺᾖᾌ சதவிகிதΆ  

1 M/s.சரᾶ ᾊேரட᾽ῄ 0.23% சதᾪதΆ மதிᾺᾖைட விட ᾁைறᾫ  
2 M/s.பாலாஜி ᾊேரட᾽ῄ 0.25% சதᾪதΆ மதிᾺᾖைட விட அதிகΆ 

 
அᾤவலக ᾁறிᾺᾗ 
      வரᾺெபιற ேமιகᾶட ஒᾺபᾸதᾺᾗ῀ளிகளி᾿ மதிᾺᾖைட விட 0.23% சதᾪதΆ ᾁைறவான 
ஒᾺபᾸதᾺᾗ῀ளி வழᾱகிய M/s.சரᾶ ᾊேரட᾽ῄ எᾹபவரᾐ ஒᾺபᾸதᾺᾗ῀ளியிைன மாமᾹறΆ ஏιᾠ 
ெகா῀ளலாΆ. 
 
ெபாᾞ῀  எᾶ 33 



              
   ஒᾇ᾽ மாநகராசியி᾿ ெபாᾐ நிதியிᾹ கீ῁கᾶட பணியிைன ேமιெகா῀ள மாமᾹற தீ᾽மான 
எᾶ.683  நா῀.31.12.2021  அᾔமதி அளிᾷᾐ῀ளᾐ. அதᾹபᾊ 21.01.2022 ேததியᾹᾠ வரᾺெபιற 
ஒᾺபᾸதᾺᾗ῀ளிகளிᾹ ஒᾺᾗேநாᾰᾁ பᾊயᾢᾌ மாமᾹறᾷதிᾹ பா᾽ைவᾰᾁΆ ᾙᾊவிιᾁΆ 
ைவᾰகᾺபᾌகிறᾐ.            

  விவரΆ 
 

பணியிᾹ ெபய᾽ :  ஒᾇ᾽ மாநகராசிᾰᾁபட வா᾽ᾌ எᾶ 25 கιபகΆ நக᾽, வா᾽ᾌ 
எᾶ 25 உᾺகா᾽ ேலயᾫ, வா᾽ᾌ எᾶ 25 Rose Valley, வா᾽ᾌ 
எᾶ 25 கΆபᾹ நக᾽, வா᾽ᾌ எᾶ 25 ᾂட᾿ நக᾽, வா᾽ᾌ எᾶ 25 
SNR ேலயᾫ, வா᾽ᾌ எᾶ 25 திᾞவ῀ᾦவ᾽ நக᾽, வா᾽ᾌ எᾶ 25 
ராமᾢᾱகா ேலயᾫ மιᾠΆ வா᾽ᾌ எᾶ 25 KVS நக᾽ ஆகிய 
பᾁதிகளி᾿ ᾗதியதாக LED Light Fittings 20 Watts ெபாᾞᾷᾐத᾿ 

மதிᾺᾖᾌ              :   ᾟ.9.90 இலசΆ 
 

வ.எ
ᾶ 

ஒᾺபᾸததார᾽ ெபய᾽  மதிᾺᾖᾌ சதவிகிதΆ  

1 M/s.சரᾶ ᾊேரட᾽ῄ 0.25% சதᾪதΆ மதிᾺᾖைட விட ᾁைறᾫ  

2 M/s.பாலாஜி ᾊேரட᾽ῄ 0.27% சதᾪதΆ மதிᾺᾖைட விட அதிகΆ 

 
அᾤவலக ᾁறிᾺᾗ 
      வரᾺெபιற ேமιகᾶட ஒᾺபᾸதᾺᾗ῀ளிகளி᾿ மதிᾺᾖைட விட 0.25% சதᾪதΆ ᾁைறவான 
ஒᾺபᾸதᾺᾗ῀ளி வழᾱகிய M/s.சரᾶ ᾊேரட᾽ῄ எᾹபவரᾐ ஒᾺபᾸதᾺᾗ῀ளியிைன மாமᾹறΆ ஏιᾠ 
ெகா῀ளலாΆ. 

ெபாᾞ῀ எᾶ 34 
              
   ஒᾇ᾽ மாநகராசியி᾿ ெபாᾐ நிதியிᾹ கீ῁கᾶட பணியிைன ேமιெகா῀ள மாமᾹற 

தீ᾽மான எᾶ.684  நா῀.31.12.2021   அᾔமதி அளிᾷᾐ῀ளᾐ. அதᾹபᾊ 21.01.2022 ேததியᾹᾠ 

வரᾺெபιற ஒᾺபᾸதᾺᾗ῀ளிகளிᾹ ஒᾺᾗேநாᾰᾁ பᾊயᾢᾌ மாமᾹறᾷதிᾹ பா᾽ைவᾰᾁΆ 

ᾙᾊவிιᾁΆ ைவᾰகᾺபᾌகிறᾐ.  

           
  விவரΆ 

 
பணியிᾹ ெபய᾽ :  ஒᾇ᾽ மாநகராசிᾰᾁபட வா᾽ᾌ எᾶ 5 ᾁᾞசாᾼ கா᾽டᾹ, 

வா᾽ᾌ எᾶ 4 திᾞமைல நக᾽, வா᾽ᾌ எᾶ 5 ெசᾸதமி῁ நக᾽, 
வா᾽ᾌ எᾶ 12 ᾁறிᾴசி நக᾽ விாிவாᾰகΆ, வா᾽ᾌ எᾶ 12 
ேகாபி கா᾽டᾹ, வா᾽ᾌ எᾶ 12 ெவᾱகேடῃவரா நக᾽, 
வா᾽ᾌ எᾶ 6 ஆவலᾺப῀ளி பிரதான சாைல கனகΆமா 
ேகாவி᾿, வா᾽ᾌ எᾶ 7 ராஜா சிᾊ, வா᾽ᾌ எᾶ 7 RK நக᾽ 
ேதாடகிாி சாைல, வா᾽ᾌ எᾶ 7 ெதᾹற᾿ அெவᾹᾝ 
மιᾠΆ வா᾽ᾌ எᾶ 7 பிῄமி᾿லா நக᾽ ஆகிய பᾁதிகளி᾿ 
LED Light Fittings 20 Watts ெபாᾞᾷᾐத᾿ 
 

மதிᾺᾖᾌ              :   ᾟ.9.90 இலசΆ 
 

 



வ.எ
ᾶ 

ஒᾺபᾸததார᾽ ெபய᾽  மதிᾺᾖᾌ சதவிகிதΆ  

1 M/s.சரᾶ ᾊேரட᾽ῄ 0.24% சதᾪதΆ மதிᾺᾖைட விட ᾁைறᾫ 
  

2 M/s.பாலாஜி ᾊேரட᾽ῄ 0.28% சதᾪதΆ மதிᾺᾖைட விட அதிகΆ 
 

 
அᾤவலக ᾁறிᾺᾗ 
 
      வரᾺெபιற ேமιகᾶட ஒᾺபᾸதᾺᾗ῀ளிகளி᾿ மதிᾺᾖைட விட 0.24% சதᾪதΆ 

ᾁைறவான ஒᾺபᾸதᾺᾗ῀ளி வழᾱகிய M/s.சரᾶ ᾊேரட᾽ῄ எᾹபவரᾐ ஒᾺபᾸதᾺᾗ῀ளியிைன 

மாமᾹறΆ ஏιᾠ ெகா῀ளலாΆ. 

 
 

 
 
 
 
 

ெபாᾞ῀ எᾶ 35              

   ஒᾇ᾽ மாநகராசியி᾿ ெபாᾐ நிதியிᾹ கீ῁கᾶட பணியிைன ேமιெகா῀ள மாமᾹற தீ᾽மான எᾶ.685   
நா῀.31.12.2021  அᾔமதி அளிᾷᾐ῀ளᾐ. அதᾹபᾊ 21.01.2022 ேததியᾹᾠ வரᾺெபιற ஒᾺபᾸதᾺᾗ῀ளிகளிᾹ 
ஒᾺᾗேநாᾰᾁ பᾊயᾢᾌ மாமᾹறᾷதிᾹ பா᾽ைவᾰᾁΆ ᾙᾊவிιᾁΆ ைவᾰகᾺபᾌகிறᾐ.     
        

  விவரΆ 
 

பணியிᾹ ெபய᾽ :  ஒᾇ᾽ மாநகராசிᾰᾁபட வா᾽ᾌ எᾶ 5 இயιைக நக᾽, வா᾽ᾌ எᾶ 5 
கᾞமாாியΆமᾹ ேலஅᾫ, வா᾽ᾌ எᾶ  ᾂட᾿ நக᾽, வா᾽ᾌ எᾶ 6 எ᾿கா 
நக᾽, வா᾽ᾌ எᾶ 7 பிῄமி᾿லா நக᾽, வா᾽ᾌ எᾶ 8 இᾸதிரா காᾸதி நக᾽, 
வா᾽ᾌ எᾶ 9 NGGO’s காலனி, வா᾽ᾌ எᾶ 14 பாரதியா᾽ நக᾽, வா᾽ᾌ 
எᾶ 25 பிᾞᾸதாவᾹ கா᾽டᾹ, வா᾽ᾌ எᾶ 25 சᾷயா நாராயணா நக᾽ 
மιᾠΆ வா᾽ᾌ எᾶ 37 ேகாபி கிᾞῃணா காலனி மιᾠΆ சாᾼ கிᾞῃணா 
நக᾽ ஆகிய பᾁதிகளி᾿ LED Light Fittings 20 Watts ெபாᾞᾷᾐத᾿ 
 

மதிᾺᾖᾌ              :   ᾟ.9.90 இலசΆ 
 

 
வ.எ
ᾶ 

ஒᾺபᾸததார᾽ ெபய᾽  மதிᾺᾖᾌ சதவிகிதΆ  

1 M/s.சரᾶ ᾊேரட᾽ῄ 0.21% சதᾪதΆ மதிᾺᾖைட விட ᾁைறᾫ  

2 M/s.பாலாஜி ᾊேரட᾽ῄ 0.25% சதᾪதΆ மதிᾺᾖைட விட அதிகΆ 

 
அᾤவலக ᾁறிᾺᾗ 
 
      வரᾺெபιற ேமιகᾶட ஒᾺபᾸதᾺᾗ῀ளிகளி᾿ மதிᾺᾖைட விட 0.21% சதᾪதΆ ᾁைறவான 
ஒᾺபᾸதᾺᾗ῀ளி வழᾱகிய M/s.சரᾶ ᾊேரட᾽ῄ எᾹபவரᾐ ஒᾺபᾸதᾺᾗ῀ளியிைன மாமᾹறΆ ஏιᾠ ெகா῀ளலாΆ. 
 
ெபாᾞ῀ எᾶ 36              

   ஒᾇ᾽ மாநகராசியி᾿ ெபாᾐ நிதியிᾹ கீ῁கᾶட பணியிைன ேமιெகா῀ள மாமᾹற தீ᾽மான எᾶ.686  
நா῀.31.12.2021   அᾔமதி அளிᾷᾐ῀ளᾐ. அதᾹபᾊ 21.01.2022 ேததியᾹᾠ வரᾺெபιற ஒᾺபᾸதᾺᾗ῀ளிகளிᾹ 
ஒᾺᾗேநாᾰᾁ பᾊயᾢᾌ மாமᾹறᾷதிᾹ பா᾽ைவᾰᾁΆ ᾙᾊவிιᾁΆ ைவᾰகᾺபᾌகிறᾐ.            



  விவரΆ 
 

பணியிᾹ ெபய᾽ :  ஒᾇ᾽ மாநகராசிᾰᾁபட வா᾽ᾌ எᾶ 43 பைழய மᾷதிகிாி, வா᾽ᾌ எᾶ 
6 ஆவலᾺப῀ளி, வா᾽ᾌ எᾶ  39 ேநᾞ நக᾽, வா᾽ᾌ எᾶ 9 ேஜ.ேஜ நக᾽ 
ᾙனியΆமா ᾁைட ஆகிய பᾁதிகளி᾿ சிறிய உய᾽ ேகாᾗர மிᾹ 
விளᾰᾁக῀ (Mini High Mast Light) அைமᾷத᾿ 

மதிᾺᾖᾌ              :   ᾟ.9.80 இலசΆ 
 

வ.எ
ᾶ 

ஒᾺபᾸததார᾽ ெபய᾽  மதிᾺᾖᾌ சதவிகிதΆ  

1 M/s.சரᾶ ᾊேரட᾽ῄ 0.24% சதᾪதΆ மதிᾺᾖைட விட ᾁைறᾫ  

2 M/s.பாலாஜி ᾊேரட᾽ῄ 0.29% சதᾪதΆ மதிᾺᾖைட விட அதிகΆ 

 
அᾤவலக ᾁறிᾺᾗ 
      வரᾺெபιற ேமιகᾶட ஒᾺபᾸதᾺᾗ῀ளிகளி᾿ மதிᾺᾖைட விட 0.24% சதᾪதΆ ᾁைறவான 
ஒᾺபᾸதᾺᾗ῀ளி வழᾱகிய M/s.சரᾶ ᾊேரட᾽ῄ எᾹபவரᾐ ஒᾺபᾸதᾺᾗ῀ளியிைன மாமᾹறΆ ஏιᾠ ெகா῀ளலாΆ. 
 
ெபாᾞ῀ எᾶ 37 
              
   ஒᾇ᾽ மாநகராசியி᾿ ெபாᾐ நிதியிᾹ கீ῁கᾶட பணியிைன ேமιெகா῀ள மாமᾹற தீ᾽மான 
எᾶ.687  நா῀.31.12.2021   அᾔமதி அளிᾷᾐ῀ளᾐ. அதᾹபᾊ 21.01.2022 ேததியᾹᾠ வரᾺெபιற 
ஒᾺபᾸதᾺᾗ῀ளிகளிᾹ ஒᾺᾗேநாᾰᾁ பᾊயᾢᾌ மாமᾹறᾷதிᾹ பா᾽ைவᾰᾁΆ ᾙᾊவிιᾁΆ 
ைவᾰகᾺபᾌகிறᾐ.            

  விவரΆ 
 

பணியிᾹ ெபய᾽ :  ஒᾇ᾽ மாநகராசிᾰᾁபட வா᾽ᾌ எᾶ 1 ᾙத᾿ 45 வைர 
பᾨதைடᾸத தானியᾱகி மிᾹசார ᾆவிᾲ (Timer) சாி ெசᾼத᾿  

மதிᾺᾖᾌ              :   ᾟ.9.90 இலசΆ 
 

வ.எ
ᾶ 

ஒᾺபᾸததார᾽ ெபய᾽  மதிᾺᾖᾌ சதவிகிதΆ  

1 M/s.சரᾶ ᾊேரட᾽ῄ 0.24% சதᾪதΆ மதிᾺᾖைட விட ᾁைறᾫ  

2 M/s.பாலாஜி ᾊேரட᾽ῄ 0.26% சதᾪதΆ மதிᾺᾖைட விட அதிகΆ 

 
அᾤவலக ᾁறிᾺᾗ 
      வரᾺெபιற ேமιகᾶட ஒᾺபᾸதᾺᾗ῀ளிகளி᾿ மதிᾺᾖைட விட 0.24% சதᾪதΆ ᾁைறவான 
ஒᾺபᾸதᾺᾗ῀ளி வழᾱகிய M/s.சரᾶ ᾊேரட᾽ῄ எᾹபவரᾐ ஒᾺபᾸதᾺᾗ῀ளியிைன மாமᾹறΆ ஏιᾠ 
ெகா῀ளலாΆ. 
 
ெபாᾞ῀ எᾶ 38 
              
   ஒᾇ᾽ மாநகராசியி᾿ ெபாᾐ நிதியிᾹ கீ῁கᾶட பணியிைன ேமιெகா῀ள மாமᾹற தீ᾽மான 
எᾶ.       நா῀.            அᾔமதி அளிᾷᾐ῀ளᾐ. அதᾹபᾊ 21.01.2022 ேததியᾹᾠ வரᾺெபιற 
ஒᾺபᾸதᾺᾗ῀ளிகளிᾹ ஒᾺᾗேநாᾰᾁ பᾊயᾢᾌ மாமᾹறᾷதிᾹ பா᾽ைவᾰᾁΆ ᾙᾊவிιᾁΆ 
ைவᾰகᾺபᾌகிறᾐ.            
 

  விவரΆ 
 

பணியிᾹ ெபய᾽ :  மாநகராசி அᾤவலகᾷதி᾿ LAN, UPS Wiring Work, CCTV மιᾠΆ  
பᾨᾐபா᾽Ὰᾗ பணிக῀ ேமιெகா῀ᾦத᾿ 
 



மதிᾺᾖᾌ              :   ᾟ.9.90 இலசΆ 
 

 
வ.எ
ᾶ 

ஒᾺபᾸததார᾽ ெபய᾽  மதிᾺᾖᾌ சதவிகிதΆ  

1 M/s.Spyder Technology  0.22% சதᾪதΆ மதிᾺᾖைட விட ᾁைறᾫ  

2 M/s.Raj Computers 0.24% சதᾪதΆ மதிᾺᾖைட விட அதிகΆ 

 
அᾤவலக ᾁறிᾺᾗ 
      வரᾺெபιற ேமιகᾶட ஒᾺபᾸதᾺᾗ῀ளிகளி᾿ மதிᾺᾖைட விட 0.22% சதᾪதΆ ᾁைறவான 
ஒᾺபᾸதᾺᾗ῀ளி வழᾱகிய M/s.Spyder Technology எᾹபவரᾐ ஒᾺபᾸதᾺᾗ῀ளியிைன மாமᾹறΆ ஏιᾠ 
ெகா῀ளலாΆ. 
 
ெபாᾞ῀ எᾶ 39 
              
   ஒᾇ᾽ மாநகராசியி᾿ ெபாᾐ நிதியிᾹ கீ῁கᾶட பணியிைன ேமιெகா῀ள மாமᾹற தீ᾽மான 
எᾶ.690  நா῀.31.12.2021  அᾔமதி அளிᾷᾐ῀ளᾐ. அதᾹபᾊ 21.01.2022 ேததியᾹᾠ வரᾺெபιற 
ஒᾺபᾸதᾺᾗ῀ளிகளிᾹ ஒᾺᾗேநாᾰᾁ பᾊயᾢᾌ மாமᾹறᾷதிᾹ பா᾽ைவᾰᾁΆ ᾙᾊவிιᾁΆ 
ைவᾰகᾺபᾌகிறᾐ.            

  விவரΆ 
 

பணியிᾹ ெபய᾽ :  ஒᾇ᾽ மாநகராசிᾰᾁபட வா᾽ᾌ எᾶ 1 ᾙத᾿ 15 வைர உ῀ள 
சாைலகளி᾿ பராமாிᾺᾗ பணி (Patch Work) ேமιெகா῀ᾦத᾿  
 

மதிᾺᾖᾌ              :   ᾟ.9.90 இலசΆ 
 

 
வ.எ
ᾶ 

ஒᾺபᾸததார᾽ ெபய᾽  மதிᾺᾖᾌ சதவிகிதΆ  

1 திᾞ.P.விῄவநாதᾹ 0.23% சதᾪதΆ மதிᾺᾖைட விட ᾁைறᾫ  

2 திᾞ.L.ᾆᾺபிரமணி 0.26% சதᾪதΆ மதிᾺᾖைட விட அதிகΆ 

 
அᾤவலக ᾁறிᾺᾗ 
      வரᾺெபιற ேமιகᾶட ஒᾺபᾸதᾺᾗ῀ளிகளி᾿ மதிᾺᾖைட விட 0.23% சதᾪதΆ ᾁைறவான 
ஒᾺபᾸதᾺᾗ῀ளி வழᾱகிய திᾞ.P.விῄவநாதᾹ எᾹபவரᾐ ஒᾺபᾸதᾺᾗ῀ளியிைன மாமᾹறΆ ஏιᾠ 
ெகா῀ளலாΆ. 
 
ெபாᾞ῀  எᾶ 40 
              
   ஒᾇ᾽ மாநகராசியி᾿ ெபாᾐ நிதியிᾹ கீ῁கᾶட பணியிைன ேமιெகா῀ள மாமᾹற தீ᾽மான 
எᾶ.691  நா῀.31.12.2021  அᾔமதி அளிᾷᾐ῀ளᾐ. அதᾹபᾊ 21.01.2022 ேததியᾹᾠ வரᾺெபιற 
ஒᾺபᾸதᾺᾗ῀ளிகளிᾹ ஒᾺᾗேநாᾰᾁ பᾊயᾢᾌ மாமᾹறᾷதிᾹ பா᾽ைவᾰᾁΆ ᾙᾊவிιᾁΆ 
ைவᾰகᾺபᾌகிறᾐ.            

  விவரΆ 
 

பணியிᾹ ெபய᾽ :  ஒᾇ᾽ மாநகராசிᾰᾁபட வா᾽ᾌ எᾶ 16 ᾙத᾿ 30 வைர உ῀ள 
சாைலகளி᾿ பராமாிᾺᾗ பணி (Patch Work) ேமιெகா῀ᾦத᾿  

மதிᾺᾖᾌ              :   ᾟ.9.90 இலசΆ 
 



வ.எ
ᾶ 

ஒᾺபᾸததார᾽ ெபய᾽  மதிᾺᾖᾌ சதவிகிதΆ  

1 திᾞ.P.விῄவநாதᾹ 0.24% சதᾪதΆ மதிᾺᾖைட விட ᾁைறᾫ  

2 திᾞ.L.ᾆᾺபிரமணி 0.27% சதᾪதΆ மதிᾺᾖைட விட அதிகΆ 

 
அᾤவலக ᾁறிᾺᾗ 
      வரᾺெபιற ேமιகᾶட ஒᾺபᾸதᾺᾗ῀ளிகளி᾿ மதிᾺᾖைட விட 0.24% சதᾪதΆ ᾁைறவான 
ஒᾺபᾸதᾺᾗ῀ளி வழᾱகிய திᾞ.P.விῄவநாதᾹ எᾹபவரᾐ ஒᾺபᾸதᾺᾗ῀ளியிைன மாமᾹறΆ ஏιᾠ 
ெகா῀ளலாΆ. 
ெபாᾞ῀ எᾶ 41 
              
   ஒᾇ᾽ மாநகராசியி᾿ ெபாᾐ நிதியிᾹ கீ῁கᾶட பணியிைன ேமιெகா῀ள மாமᾹற தீ᾽மான 
எᾶ.692  நா῀.31.12.2021  அᾔமதி அளிᾷᾐ῀ளᾐ. அதᾹபᾊ 21.01.2022 ேததியᾹᾠ வரᾺெபιற 
ஒᾺபᾸதᾺᾗ῀ளிகளிᾹ ஒᾺᾗேநாᾰᾁ பᾊயᾢᾌ மாமᾹறᾷதிᾹ பா᾽ைவᾰᾁΆ ᾙᾊவிιᾁΆ 
ைவᾰகᾺபᾌகிறᾐ.            

  விவரΆ 
 

பணியிᾹ ெபய᾽ :  ஒᾇ᾽ மாநகராசிᾰᾁபட வா᾽ᾌ எᾶ 31 ᾙத᾿ 45 வைர உ῀ள 
சாைலகளி᾿ பராமாிᾺᾗ பணி (Patch Work) ேமιெகா῀ᾦத᾿  
 

மதிᾺᾖᾌ              :   ᾟ.9.90 இலசΆ 
 

 
வ.எ
ᾶ 

ஒᾺபᾸததார᾽ ெபய᾽  மதிᾺᾖᾌ சதவிகிதΆ  

1 திᾞ.P.விῄவநாதᾹ 0.23% சதᾪதΆ மதிᾺᾖைட விட ᾁைறᾫ  

2 திᾞ.L.ᾆᾺபிரமணி 0.26% சதᾪதΆ மதிᾺᾖைட விட அதிகΆ 

 
அᾤவலக ᾁறிᾺᾗ 
      வரᾺெபιற ேமιகᾶட ஒᾺபᾸதᾺᾗ῀ளிகளி᾿ மதிᾺᾖைட விட 0.23% சதᾪதΆ ᾁைறவான 
ஒᾺபᾸதᾺᾗ῀ளி வழᾱகிய திᾞ.P.விῄவநாதᾹ எᾹபவரᾐ ஒᾺபᾸதᾺᾗ῀ளியிைன மாமᾹறΆ ஏιᾠ 
ெகா῀ளலாΆ. 
 
ெபாᾞ῀ எᾶ 42 
              
   ஒᾇ᾽ மாநகராசியி᾿ ெபாᾐ நிதியிᾹ கீ῁கᾶட பணியிைன ேமιெகா῀ள மாமᾹற தீ᾽மான 
எᾶ.689  நா῀.31.12.2021   அᾔமதி அளிᾷᾐ῀ளᾐ. அதᾹபᾊ 21.01.2022 ேததியᾹᾠ வரᾺெபιற 
ஒᾺபᾸதᾺᾗ῀ளிகளிᾹ ஒᾺᾗேநாᾰᾁ பᾊயᾢᾌ மாமᾹறᾷதிᾹ பா᾽ைவᾰᾁΆ ᾙᾊவிιᾁΆ 
ைவᾰகᾺபᾌகிறᾐ.            

  விவரΆ 
 

பணியிᾹ ெபய᾽ :  ஒᾇ᾽ மாநகராசிᾰᾁபட வா᾽ᾌ எᾶ 18 New ASTC Hudco 100 
அᾊ சாைல சᾸதிᾺபி᾿ சிᾠபாலΆ மιᾠΆ தா᾽சாைல சீரைமᾷத᾿  

மதிᾺᾖᾌ              :   ᾟ.9.90 இலசΆ 
 

வ.எ
ᾶ 

ஒᾺபᾸததார᾽ ெபய᾽  மதிᾺᾖᾌ சதவிகிதΆ  



1 திᾞ.P.விῄவநாதᾹ 0.25% சதᾪதΆ மதிᾺᾖைட விட ᾁைறᾫ  

2 திᾞ.L.ᾆᾺபிரமணி 0.28% சதᾪதΆ மதிᾺᾖைட விட அதிகΆ 

 
அᾤவலக ᾁறிᾺᾗ 
      வரᾺெபιற ேமιகᾶட ஒᾺபᾸதᾺᾗ῀ளிகளி᾿ மதிᾺᾖைட விட 0.23% சதᾪதΆ ᾁைறவான 
ஒᾺபᾸதᾺᾗ῀ளி வழᾱகிய திᾞ.P.விῄவநாதᾹ எᾹபவரᾐ ஒᾺபᾸதᾺᾗ῀ளியிைன மாமᾹறΆ ஏιᾠ 
ெகா῀ளலாΆ. 
ெபாᾞ῀ எᾶ 43 
              
   ஒᾇ᾽ மாநகராசியி᾿ ெபாᾐ நிதியிᾹ கீ῁கᾶட பணியிைன ேமιெகா῀ள மாமᾹற தீ᾽மான 
எᾶ.696  நா῀.31.12.2021    அᾔமதி அளிᾷᾐ῀ளᾐ. அதᾹபᾊ 21.01.2022 ேததியᾹᾠ வரᾺெபιற 
ஒᾺபᾸதᾺᾗ῀ளிகளிᾹ ஒᾺᾗேநாᾰᾁ பᾊயᾢᾌ மாமᾹறᾷதிᾹ பா᾽ைவᾰᾁΆ ᾙᾊவிιᾁΆ 
ைவᾰகᾺபᾌகிறᾐ.            

  விவரΆ 
 

பணியிᾹ ெபய᾽ :  ஒᾇ᾽ மாநகராசி பᾁதிகளி᾿ த.ᾪ.வ.வா ᾁᾊயிᾞᾺᾗ வ.ஊ.சி நக᾽ 
மιᾠΆ இராயᾰேகாைட ஹேகா பᾁதிகளி᾿ கழிᾫநீ᾽ ᾁழாயி᾿ 
ஏιபᾌΆ ᾁழாᾼ அைடᾺᾗ, ேசΆப᾽ அைடᾺᾗ மιᾠΆ ெசᾺᾊᾰ 
ேடᾱᾰ Silt அகιᾠத᾿. 

மதிᾺᾖᾌ              :   ᾟ.2.00 இலசΆ 
 

வ.எ
ᾶ 

ஒᾺபᾸததார᾽ ெபய᾽  மதிᾺᾖᾌ சதவிகிதΆ  

1 திᾞ.P.விῄவநாதᾹ 0.27% சதᾪதΆ மதிᾺᾖைட விட ᾁைறᾫ  

2 திᾞ.L.ᾆᾺபிரமணி 0.30% சதᾪதΆ மதிᾺᾖைட விட அதிகΆ 

 
அᾤவலக ᾁறிᾺᾗ 
      வரᾺெபιற ேமιகᾶட ஒᾺபᾸதᾺᾗ῀ளிகளி᾿ மதிᾺᾖைட விட 0.27% சதᾪதΆ ᾁைறவான 
ஒᾺபᾸதᾺᾗ῀ளி வழᾱகிய திᾞ.P.விῄவநாதᾹ எᾹபவரᾐ ஒᾺபᾸதᾺᾗ῀ளியிைன மாமᾹறΆ ஏιᾠ 
ெகா῀ளலாΆ. 
 

                     தனி அᾤவல᾽ 
         ஒᾇ᾽ மாநகராசி 
 
 
 
 
 

                 2022Ά ஆᾶᾌ ஜனவாி மாதΆ 25Ά ேததி ெசῂவாᾼ கிழைம பிιபக᾿ 03.00 மணிᾰᾁ 
நைடெபιற சாதாரணᾰ ᾂடᾷதிᾹ நடவᾊᾰைகக῀     
 

தைலைம: திᾞ.ᾁ.பாலᾆᾺரமணியᾹ, 
தனி அᾤவல᾽ மιᾠΆ ஆைணயாள᾽,  

ஒᾇ᾽ மாநகராசி 
 

 

ெபாᾞ῀ 
எᾶ 

தீ᾽மான 
எᾶ 

ᾂட நடவᾊᾰைக 



1 18 அᾔமதிᾰகᾺபடᾐ 

2 19 அᾔமதிᾰகᾺபடᾐ 

3 20 அᾔமதிᾰகᾺபடᾐ 

4 21 அᾔமதிᾰகᾺபடᾐ 

5 22 பதிᾫ ெசᾼயᾺபடᾐ 

6 23 அᾔமதிᾰகᾺபடᾐ 

7 24 ஏιᾠᾰ ெகா῀ளᾺபடᾐ 

8 25 அᾔமதிᾰகᾺபடᾐ 

9 26 ஏιᾠᾰ ெகா῀ளᾺபடᾐ 

10 27 ஏιᾠᾰ ெகா῀ளᾺபடᾐ 

11 28 ஏιᾠᾰ ெகா῀ளᾺபடᾐ 

12 29 ஏιᾠᾰ ெகா῀ளᾺபடᾐ 

13 30 ஏιᾠᾰ ெகா῀ளᾺபடᾐ 

14 31 ஏιᾠᾰ ெகா῀ளᾺபடᾐ 

15 32 ஏιᾠᾰ ெகா῀ளᾺபடᾐ 

16 33 ஏιᾠᾰ ெகா῀ளᾺபடᾐ 
17 34 ஏιᾠᾰ ெகா῀ளᾺபடᾐ 
18 35 ஏιᾠᾰ ெகா῀ளᾺபடᾐ 
19 36 ஏιᾠᾰ ெகா῀ளᾺபடᾐ 
20 37 ஏιᾠᾰ ெகா῀ளᾺபடᾐ 
21 38 ஏιᾠᾰ ெகா῀ளᾺபடᾐ 
22 39 ஏιᾠᾰ ெகா῀ளᾺபடᾐ 
23 40 ஏιᾠᾰ ெகா῀ளᾺபடᾐ 
24 41 ஏιᾠᾰ ெகா῀ளᾺபடᾐ 
25 42 ஏιᾠᾰ ெகா῀ளᾺபடᾐ 
26 43 ஏιᾠᾰ ெகா῀ளᾺபடᾐ 
27 44 ஏιᾠᾰ ெகா῀ளᾺபடᾐ 
28 45 ஏιᾠᾰ ெகா῀ளᾺபடᾐ 
29 46 ஏιᾠᾰ ெகா῀ளᾺபடᾐ 
30 47 ஏιᾠᾰ ெகா῀ளᾺபடᾐ 
31 48 ஏιᾠᾰ ெகா῀ளᾺபடᾐ 
32 49 ஏιᾠᾰ ெகா῀ளᾺபடᾐ 
33 50 ஏιᾠᾰ ெகா῀ளᾺபடᾐ 
34 51 ஏιᾠᾰ ெகா῀ளᾺபடᾐ 
35 52 ஏιᾠᾰ ெகா῀ளᾺபடᾐ 
36 53 ஏιᾠᾰ ெகா῀ளᾺபடᾐ 
37 54 ஏιᾠᾰ ெகா῀ளᾺபடᾐ 
38 55 ஏιᾠᾰ ெகா῀ளᾺபடᾐ 
39 56 ஏιᾠᾰ ெகா῀ளᾺபடᾐ 
40 57 ஏιᾠᾰ ெகா῀ளᾺபடᾐ 
41 58 ஏιᾠᾰ ெகா῀ளᾺபடᾐ 



42 59 ஏιᾠᾰ ெகா῀ளᾺபடᾐ 
43 60 ஏιᾠᾰ ெகா῀ளᾺபடᾐ 

                                                                                               
                                                                                                  (ஒΆ.) ᾁ.பாலᾆᾺரமணியᾹ 

                     தனி அᾤவல᾽ 
         ஒᾇ᾽ மாநகராசி 
 

// உᾶைம நக᾿ // 
 
 

ஆைணயாள᾽ 
ஒᾇ᾽ மாநகராசி 

 


