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1. �������� 	
�����! 2024-2025 >#� 2026-2027A� ABC �$� D!E ABC 


��� -F 2.�4 G�� �-E� 5H.(# �I�$
�!.: 15.02.2024. 22.02.2024 �-E� 

28.02.2024( �# �� JK FIH,�C�1 LM� -F 2.�4 G�� 	��#H.��4. 

G�� -
�M $�HN 2#�$
�$M 8�<� 2���# >!���# 
��O� M�� 06.03.2024( 

�# 0!E ;BC� �E2.�4 G�� ��H.��$# �!"� ! .�%$��F� >:�-F� 

$��
H.C*!"4.  

�. 

8B. 
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LM� 2�!"AB
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� .F �� 

AC�E�F� 

Q)
� 

�RS�F� 

3P�� 

T 75797/- T.72245/- 

T.80,100/- 

 <.V.�H4� 

W�J� 

2/398, 8�.X.A%. 

2#<, 

2#!	( 0��� 

T.80000/- 

 <� .*.�Y0�, 

(M/s.Victory 

Constructions) 

781/3, ��$� 

2#<, A��� 

*����. 

����
FIHN : 

�������� 	
� .F �� AC �E�F� Q)
� �RS�F� 3P�� D!E ABC
&! 

����P 2#�$
$0�� �C#��
i�, 2�!" AB$��� �C#��
 G�� �
�Pj�1#���, 

30%(#.��� G�� �
�Pj�1  <.V.�H4� W�J� 8!.�P! G�� 2#�$
 T. 80,100/-V 

�!"� G-
���. 

(	.
.8B.1301/2018/�1) 

k%��M� 8B.382, 	��.09.03.2024  

�l� �
H.��4. 

2. �������� 	
�����! 2024-2025 >#� 2026-2027A� ABC �$� D!E ABC 


��� -F 2.�4 G�� �-E� 5H.(# �I�$
�!.: 15,02,2024, 22.02.2024 �-E� 

28.02.2024( �# �� JKFIH,�C�1 LM� -F 2.�4G�� 	��#H.��4. G�� -
�M 

$�HN 2#�$
�$M 8�<� 2���# >!���# 
��O� M�� 06.03.2024( �# 0!E 

;BC� �E2.�4 G����H.��$# �!"� ! .�%$��F� >:�-F� 

$��
H.C*!"4.  

�. 

8B. 

F�#$
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AB:! 
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� .F �� 

 M�P 

	�1)
�:
&�

Q)
� 

�RS�F� 

3P�� 

T4,76,280/- T.4,53,960/- 

T.500,100/- 

 <.V.�H4� 

W�J� 

2/398, 8�.X.A%. 

2#<, 

2#!	( 0��� 

T.4,99,500/

- 

 <� .*.�Y0�, 

(M/s.Victory 

Constructions) 



781/3, 

��$�2#<, 

A���*����. 

����
FIHN : 

�������� 	
� .F ��  M�P	�1)
�:
&� Q)
� �RS�F� 3P�� D!E 

ABC
&! ����P 2#�$
$0�� �C#��
i�, 2�!" AB$��� �C#��
 

G���
�Pj�1#���, 30%(# .���G�� �
�Pj�1  <.V.�H4�W�J� 8!.�P! G�� 

2#�$
T. 5,00,100/-V �!"� G-
���. 

(	.
.8B.1301/2018/�1) 

k%��M� 8B.383, 	��.09.03.2024  

�l� �
H.��4. 

3. L(	
������ 21 ��%C
� 8.96 Sqkm .�H.1i #-2.�q4 55000 8B
�2
�B� 

��
� 2#�$
 3�1M% L(	
�� -F r9��! �
��� �-E� 	( 0�1� 8M 

L�BC #$�$� s��-E t$�0� 3�14. A-EH.C�$
�� AE 8B
� 

s%3IuQ� *OE �-E� 	�!F 8B
� 3$�*OE 2
�BC F:s% 

8C�
H.�C #$�$� s��-E� t$�0� � ��
P�
H.�C 42 km 2
�B� 

.*%��M F+�v D�� 2.�4��
w�F .�4
�H.�M F:s% �+)
H.�C �<*"4. 

L � 2.�I�0� ,P�� F:s% ./$0��-2
��1 �.�4��M A�
� 

L����#��� ���� #-2.�q4 �"��
��� 8!.#�� F:s% ./
� 

2#�v�!I 	$�2." ��BC� 8!.#�� ����� A���#$��% t%O0� 

2�v0H.��  M��S �:H.$��� 15 	.%
� 	�!F ��#� -F F:s% ./
� 

Q0 3#��Fq�
� D���
 ��-2
��1 �#���0 2���M� T.6.50 L���� 

�!"� ! �l� �F $��
H.C*"4.  

����
�FIHN: 

1)    �!"� �l� �
���. 

2) 2024-2025� ABC ��i2��i  ��� � ��%�4 F:s%t �S<(4 

2���M�$# ��-�2
��1 �!"� �l� �
��� 

3) .��x�M- �#%#� 	��$# �  (Model Code of Conduct) �C�# ���� �>��F 

�<� ��vHN�1 t$���, LH./�F 5H.(#HN�& �
�� L0��4 8!.#��, 

F:s% �t�0�
 ���� ���0� 
<  Q03#��Fq ./0�1%
$1� 2
�BC 

F:s% �t�0�
H ./�$M ��%}, GH��, ��, ~! 2024 A*0 	�!F 

��#)
w�F ����� A��� #$��%, L��/H�.�$� ��%
1�� 

t%O��
H.�C�1 Unskilled labour-�
�M  M��S T.380/- �:H.$��� 15 

./0�1%
$1 ��%� �2
��1 �!"� �l� �
���. 

 (	.
.8B.450/2023/L1) 
k%��M� 8B.384, 	��.09.03.2024  

YM�P, ,H��P ��#� �C.�C�1#�� �$#j� ��%�4 �S �+)
 �!"� �l�  

�+)
H.C*"4. �C#��
 G-.C� T.�v 3.20  L���� (D!E ����4 L<.#���� 

��C�) �l� �
���. 

4. L(	
�����! 2023-2024 A� t  AB:-
�M  <� 0 ��i�2��i (Revised 

Budget) t t$� �I�$
 �-E� 2024-2025A� t  AB:-
�M ��i-2��i 

(Budget) �I�$
�$M �!"� ! �l� �F $��
H.C*"4.  

����
�FIHN: 

1)    �!"� �l� �
���. 

 (	.
.8B.284/2020/�1) 
k%��M� 8B.385, 	��.09.03.2024  

�l� �
H.��4. 
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